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Compte-rendu des opérations

Concours interne d’accés au grade de sergent
de sapeurs-pompiers professionnels au titre de I’'année 2024.

Le service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime (SDIS 17) assure la
gestion administrative et I'organisation générale des épreuves d’admissibilité et d’'admission d'un
concours interne d’acces au grade de sergent de sapeurs-pompiers professionnels pour la zone de
défense et de sécurité Sud—-Ouest, au titre de 'année 2024.

Dans ce cadre, un jury a été constitué et ses membres ont été désignés par un arrété du président
du CASDIS n°23/02101 en date du 2 novembre 2023.

L'article 56 du décret n°2020-1474 indique que la présidente du jury doit transmettre a I'autorité

organisatrice la liste d’admission établie, accompagnée d'un compte-rendu de I'ensemble des
opérations.

1. Epreuves écrites d’admissibilité, le 8 mars 2024 :
Nombre de candidats initialement admis a concourir : 512
Nombre de candidats convoqués : 498 (compte-tenu des annulations déclarées par les candidats)

Nombre de candidats admis a concourir, aprés arrété modificatif mettant a jour la liste, suite aux
nombreuses autres annulations déclarées par les candidats : 382

Nombre de présents : 340 (taux de présence = 89 %), dont 3 candidats en aménagement d’épreuves
Nombre d’absents : 42 (taux d'absence = 11 %)

Nomblle de copies remises : 340

Anomalies ayant fait 'objet d'un PV d’incident (cf. annexes) :

Un PV d'incident a éte rédigé, concernant une erreur relevée dans la rédaction du sujet de compte-
rendu opérationnel, pendant le déroulement de ladite épreuve.

Tres bon déroulement d’ensemble, cet incident n’ayant entrainé aucune difficulté particuliere.
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2. Correction des épreuves écrites d’admissibilité, du 19 au 21 mars 2024 :
Un groupe de 22 correctrices et correcteurs a été réuni par I'organisateur, sous l'autorité de la

présidente du jury (14 pour le compte-rendu opérationnel et 8 pour le QCM), pendant trois jours
consécutifs.

Les 340 copies anonymes de chaque épreuve ont fait 'objet de 2 corrections, avec rédaction d’un
bordereau inséré dans la copie (un bordereau par correcteur). Une comparaison des notes des
bindmes de correcteurs a été systématiquement réalisée pour les copies du compte-rendu
operationnel (maximum 2 points d’écart pour la méme copie, entre les 2 correcteurs).

Un contréle d’ensemble du niveau de notation par bindbme de correcteurs a été réalisé.

L’incident relevé lors des épreuves écrites n'a pas eu d'impact sur la qualité des copies.

Trés bon déroulement d’ensemble.

A l'issue de la phase de correction, les copies ont été classées par ordre alphabétique et transmises
a l'organisateur pour saisie des notes dans le logiciel Agirhe.

Anomalies ayant fait I'objet d'un PV d'incident (cf. annexes) :
Aucune anomalie pendant la phase de correction.

3. Epreuve orale d’admission, du 14 au 16 mai 2024 :

Nombre de candidats convoqués : 163, dont 2 candidats bénéficiant d'un tiers-temps supplémentaire
(aménagement d'épreuves).

Nombre de présents : 162 (1 absent).
Mise en place de 5 ateliers (sous-jurys) pour les entretiens, pendant 3 jours :

- 9 membres du jury ;
- Assistés de 11 examinateurs ;
- Pour 11 entretiens maximum, par jour et par atelier.

La composition équilibrée des sous-jurys a été choisie de sorte que la diversité des colléges, I'origine
géographique et professionnelle, la parité femmes / hommes et 'expérience détenue en qualité de
jury ou d’examinateur, soient prises en compte.

Un responsable a été désigné dans chaque atelier.

Une harmonisation des évaluations et des notations a été réalisée en continu pendant toute la durée
des épreuves orales, sous l'autorité de la présidente du jury. A la fin de chaque journée, les sous-
jurys se sont ainsi repenchés sur les notes attribuées au cours de la journée afin de s'assurer d’'une
notation équitable entre les candidats. Le service organisateur s’est quant a lui assuré régulierement
de la cohérence de notation d’'un atelier a I'autre.

Quelques cas de déports de membres de jury ou examinateurs se sont présentés, lorsque le
candidat était connu de I'un d’entre eux et qu'un risque de conflif d'intérét pouvait apparaitre,
appréciation relevant du membre du jury ou de I'examinateur concerné selon sa propre analyse.
Dans ce cas, la mention a été apportée dans le bordereau d'évaluation individuel du candidat
concerné, et le membre du jury ou 'examinateur n’a alors pas pris part a I'entretien, ni a I'évaluation.

Les membres du jury et examinateurs ont apprécié le dimensionnement de 'organisation (3 jours,
11 candidats maximum par jour, 5 ateliers composés de 4 évaluateurs). Il est préférable de ne pas
augmenter le nombre d’entretiens par jour, afin de préserver une bonne qualité d'écoute au profit
des candidats. La présence de 4 évaluateurs permet de gérer facilement les cas de déports de 'un
d’entre eux. Une durée de 3 jours est également préférable a 4 jours compte-tenu de ['effort de
concentration qu'impose cet exercice pour les membres du jury et les examinateurs.
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En axes d'amélioration pour les candidats, les membres du jury et examinateurs leur suggérent de
soigner leur préparation, en se projetant avec réalisme et motivation dans I'emploi de sous-officier
SPP et les responsabilités hiérarchiques futures y afférentes. Une attitude dynamique et
enthousiaste est souhaitée, tout en montrant des capacités a adapter et mesurer ses propos devant
le jury. Le socle de compétences acquises dans le cadre d’emploi des caporaux SPP doit étre
parfaitement maitrisé. Les connaissances en cultures administrative et générale ne doivent pas étre
negligées. La gestion du stress fait €galement partie intégrante de I'évaluation, ce qui doit conduire
les candidats a envisager la maitrise de leurs émotions pendant I'entretien, quand bien méme ils
seraient destabilisés par une question. D’autant que les membres du jury et les examinateurs ont
pris soin d’adopter une posture bienveillante vis-a-vis des candidats propice a leur évaluation, dans
les meilleures conditions possibles et dans le respect du principe d'égalité de traitement. Quelques
candidates et candidats ont montré un réel potentiel et des aptitudes manifestement supérieures,
qui devront les encourager a se préparer au concours d'officier.

Trés bon déroulement d’ensembile.

Anomalies ayant fait I'objet d'un PV d'incident (cf. annexes) :

Un PV d'incident a été rédigé. Au moment de la convocation des candidats, le 8 avril 2024, une
erreur de paramétrage du logiciel Agirhe a permis aux candidats admissibles de voir leurs notes aux
epreuves ecrites, sans pour autant avoir acces a celles des autres candidats, et ce pendant quelques
minutes. Aprées analyse technique et juridique menée avec I'appui des services de la DGSCGC, le
jury a eté reuni en visioconférence le 30 avril 2024, par I'organisateur. |l a alors été acté que cet
incident ne constituait pas une rupture d’égalité de traitement des candidats, et qu’aucune autre
action de I'organisateur ou du jury n’était nécessaire.

Pas d'autres éléments a rapporter a I'organisateur de la part de la présidente du jury. Les opérations
meneées ont permis de sélectionner les meilleurs candidates et candidats, qui deviendront des sous-
officiers SPP de qualité au profit des SDIS.

Périgny, le 23 mai 2024

La Présidente de jury

Capitaine Buenaélle DEBONS
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Procés-verbal d’incidents

Concours interne d’accés au grade de sergent
de sapeurs-pompiers professionnels au titre de 'année 2024.

Le service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime (SDIS 17) assure la
gestion administrative et I'organisation générale des épreuves d'admissibilité et d’admission d'un
concours interne d’acces au grade de sergent de sapeurs-pompiers professionnels pour la zone de
défense et de sécurité Sud-Ouest, au titre de 'année 2024,

Dans ce cadre, un jury a été constitué et ses membres ont été designés par un arrété du président
du CASDIS n°23/02101 en date du 2 novembre 2023.

Le présent procés-verbal établit la liste des incidents survenus durant les opeérations du concours.
Epreuves écrites d’admissibilité :

A 11h07, la présidente du jury a informé 'ensemble des candidats d’'une erreur rédactionnelle dans
le sujet du compte-rendu opérationnel.

En page 5/14, sur la carte, il y a une inversion entre les communes de Bienvivre et Paisible.
L’intervention se situe bien sur la commune de Paisible.

Périgny, le 8 mars 2024

La Présidente de jury

Capitaine|Huénaelle DEBONS
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Concours interne d’accés au grade de sergent
de sapeurs-pompiers professionnels au titre de I'année 2024.

Le service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime (SDIS 17) assure la
gestion administrative et 'organisation générale des épreuves d'admissibilité et d'admission d'un

concours interne d'acces au grade de sergent de sapeurs-pompiers professionnels pour la zone de
défense et de sécurité Sud-Ouest, au titre de 'année 2024.

Dans ce cadre, un jury a été constitué et ses membres ont été désigneés par un arrété du président
du CASDIS n°23/02101 en date du 2 novembre 2023.

Le présent procés-verbal établit a liste des incidents survenus durant les opérations du concours.

Convocation a I’épreuve orale d’admission :

Lundi 8 avril 2024 aprés-midi, lors du dépét des convocations a I'épreuve orale d’admission sur les
espaces candidats en ligne, une erreur de paramétrage du logiciel concours Agirhe a eu pour
incidence de rendre visibles les notes obtenues & I'écrit par les candidats admissibles.

Le service organisateur a été alerté par téléphone par un candidat - qui
s'étonnait d'y avoir eu accés. Le paramétrage a été corrigé immédiatement.

Nous estimons que les notes ont été publiées durant 15 & 20 minutes. |l n'est pas possible de
savoir combien de candidats se sont connectés & leur espace sécurisé durant ce laps de temps.

Périgny, le 9 avril 2024

La Présidente de jury

Capitaine DEBONS
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