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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration
Séance du 13 mai 2025

Extrait des délibérations |I

Le 13 mai 2025, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 6 mai 2025,

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI, Jean-Claude GRENON,
Ghislaine GUILLEN.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quarum : 3
présents : 5

N°49-2025

AUTORISATION A AGIR EN JUSTICE

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des colleciivités territoriales,

Vu le Code pénal,
Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,




N°49-2025

AUTORISATION A AGIR EN JUSTICE

Le 9 mars 2025, le 5DIS a été sollicite pour une intervention de secours a personne pour
blessure a I'arme blanche. Un vehicule de secours d'assistance aux victimes avec quatre sapeurs-
pompiers & bord a immédiatement éié engagé sur lintervention qui a duré une heure et demie.

A leur arrivée au domicile de la victime supposée, les sapeurs-pompiers ont constaté qu'elle
n'était pas blessée & 'arme blanche. Aprés enquéte, ii s'est avére que le fils avait indigué au centre de
traitement des appels {CTA) que son pére était blessé & 'arme blanche pour entrainer Fintervention
rapide des secours. En effef, ce derier se plaignait de douleurs chronigues au genou depuis plusieurs
semaines et le SAMU avait refusé de déclencher des secours d'urgence suite a son premier appel.

Le procureur de la Républigue a décidé de poursuivre l'auteur de la demande de secours
devant le tribunal judiciaire de La Rochelle le 20 juin prochain dans le cadre d'une comparution sur
recennaissance préalable de culpabilité pour sollicitation abusive des secours, conformément aux
dispositions de l'article 322-14 du Code pénal.

En vue de cette procédure, le SDIS entend se constituer partie civile et solliciter, en
réparation de son prgjudice, 1 107 74 € de dommages et intéréts correspondant a I'état de frais établi
au regard des moyens engagés et des tarifs fixés par le réglement relatif aux opérations payantes,

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, & I'unanimité :
« d'autoriser le Président du Conseil d'administration & agir en justice dans le cadre de

cette procédure et a sclliciter 1 107,74 € de dommages et intéréfs, pour le compte du
SDIS, en réparation du préjudice subi.

Fait et delibére les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d’administration
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration
Séance du 13 mai 2025

Extrait des délibérations ||

Le 13 mai 2025, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocaticn : le 6 mai 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI, Jean-Claude GRENON,
Ghislaing GUILLEN.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents ; 5

N°50-2025

REFORME DE MATERIELS

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu la liste de matériels,
Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,

+




N°50-2025
REFORME DE MATERIELS
L'inventaire des actifs du SDIS pratiqué chaque année, permet de faire sortir de l'actif des
matériels.

Pour choisir de sortir de I'actif certains matériels, trois critéres peuvent étre appliqués :
- ces matériels sont absolétes ;

- laréparation ne serait économiquement pas justifiée ;

- une offre de reprise a été formulée auprés du SDIS.

Les matériels listés en annexe répondent chacun a un de ces critéres.

Il vous est donc proposée .

* de désaffecter du service les matériels listés en annexe ;

« de prenencer leur réforme définitive en vue de leur don, destruction ou vente.
Aprés en avoir délibhéré, le Bureau du Conseil d’administration decide, a 'unanimité .
+ de désaffecter du service les matériels listés en annexe du rapport ;

s de prononcer leur réforme définitive en vue de teur don, destruction ou vente.

Fait et délibére les jour, mois et an susdits.

1 i b P e ) - L .
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration
Séance du 13 mai 2025

Extrait des délibérations I

Le 13 mail 2025, le Bureau du Conseil d’'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de |la convocation : le 6 mai 2025.

Eiasient présents Madame Messieurs . Bernard BESSON, Christophe CABRI, Jean-Claude GRENON,
Ghisiaine GUILLEN.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 5

N°581-2025

RENOQUVELLEMENT DE LA CONVENTION DE PARTICIPATION A LA POLITIQUE SYSTEMES
D'INFORMATIONS GEOGRAPHIQUES (SIGY DEPARTEMENTALE DE LA CHARENTE-MARITIME
AVEC SOLURIS POUR L’ANNEE 2025

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu e Code général des collectivités territoriales,

Vu le projet de convention de participation a la politiqgue Systémes d'informations
géographiques (SIG) departementale de la Charente-Maritime avec SOLURIS pour I'année
2025,

Vu |e rapport du Président du Conseil d'administration,




N®51-2025

RENCUVELLEMENT DE LA CONVENTION DE PARTICIPATION A LA POLITIQUE SYSTEMES
D’INFORMATIONS GEOGRAPHIQUES (SI1G) DEPARTEMENTALE DE LA CHARENTE-MARITIME
AVEC SOLURIS POUR L’ANNEE 2025

Depuis une vingtaine d’années, la Charente-Maritime s'est progressivement équipée en SIG
afin de répondre au besoin croissant d'outils d'aide & la décision fiables permettant aux acteurs
publics de mieux connaitre, gérer et développer les territoires.

Cette mise en ceuvre résulte d'une dynamique SIG collective entre différents partenaires,
dont le Service départemental d'incendie et de secours (SDIS).

A cet effet, un projet de convention a &té établi avec SOLURIS pour définir les conditions
matérielles et financiéres de participation du SBIS & la politique SIG en Charente-Maritime (appelée
GEO17).

La convention est conclue pour I'année 2025 et la participation financiére du SDIS est fixée
210 000 € TTC, comme pour l'année 2024,

Les travaux du service SIG du SDIS recouvrant progressivement les services proposés par
GEC17, il n'est pas prévu de prolonger 'adhésion en 2026,

Aprés en avoir délibéré, le Bureay du Conseil d'administration décide, a 'unanimité

e d'approuver la convention de participation a la politique Systemes dinformations
géographiques (SIG) départementale de la Charente-Maritime avec Soluris pour l'annéde
2025 et d'autoriser le Président du Conseii d'administration a la signer.

Fait et délib&ré les jour, mois et an susdits.

o B I Le Président du Conseil d’administration
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration
Séance du 13 mai 2025

Extrait des délibérations II

Le 13 mai 2025, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de |a convocation : le 6 mai 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI, Jean-Claude GRENON,
Ghislaine GUILLEN.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents ; 5

-N°52-2025

CONVENTION BE SERVICE HYDRACLIC V2

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le projet de convention type de partenariat pour la prestation de service Hydraclic v2,

Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,

A




N°52-2025

CONVENTION DE SERVICE HYDRACLIC V2

Lors de la mise en place d'un service de Défense extérieure contre l'incendie (DECH), le
SDIS a travaillé avec les gestionnaires d'eau, 'Association des Maires de France, des communes et
Géo17 afin de rédiger un cahier des charges correspondant a une application de gestion partagée des
Points d'eau d'incendie (PEI} sur I'ensemble du département. Le financement initial & &té pris en
charge par le budgst collectif de Géol17 et il a &té décidé par le comité stratégique de Géol17 que
Fhébergement, la maintenance et la gestion de ce nouveau service seraient mutualisés et le colt
partagé entre les structures utilisatrices de ce service.

Ces structures concourent ensemble & la mise & jour d'une base de données
departementale unique des PEIl, accessible sur Internet, qui répond notamment aux objectifs
sutvants :

- disposer d’'une information fiable sur 'état de la défense incendie, pratiguement en
temps réel, et permettre au SDIS dadapter en conségquence sa réponse
opérationnelle,

- fournir aux maires et présidents d’'EPCI compétents un outil de gestion efficace de la
DECI,

- mutualiser les données détenues par les différents services et acteurs, dans le
respect des territoires et compétences de chacun.

Celte base de données, dénommée Hydraclic, était hébergée jusqu'a présent par SCLURIS,
Ce dernier ayant décidé d'arréter I'hébergement et la gestion d’Hydraclic le 10 avril 2025, le SDIS va
reprendre cette mission & compter du 14 avril 2025, La reprise de cette mission nécessite d'acheter le
logicie! adapté, ainsi que des prestations d'hébergement et de maintenance pour un colt initial
d’environ 40 GO0 €,

Une convention type dite « Hydraclic v2 » a ét¢ é&tablie afin de définir les conditions
techniques et financiéres d'accés des principaux utilisateurs, sociétés gestionnaires des saux, & la
base de données Hydraclic, sur le méme principe que celui établi dans le cadre de la convention
signée entre SOLURIS et les bénéficiaires,

Les gestionnaires des eaux concernegs par la signature de cette convention sont la SAUR, la
RESE, AGUR et VEOLIA.
Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, & 'unanimité :
« d'approuver la convention type de partenariat pour la prestation de service Hydraclic v2 ;

» d'autoriser le Président du Conseil d'administration & la signer avec les différents
gestionnaires d'esau concernés.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits,

&}1}3}@1@; /]w Ml&; E/taﬁéabﬂé"m

,C/a AS e ol Le Président du Conseil d'administration
‘

m DELSL. qwﬂd"‘

eur rf‘rmﬁnmmt,; )
Stephane VILLAIN

ST e erarseMaresiiou

AL



Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 13 mai 2025

Extrait des délibérations |I

Le 13 mai 2025, 'e Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement

du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 6 mai 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI, Jean-Claude GRENON,
Ghistaine GUILLEN.

Nombre de conseillers en  exercice ; 5
' quorum : 3
présents : 5

N°53-2025

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L’OFFICE NATIONAL DES FORETS

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le projet de convention de partenariat avec I'Office national des foréts (ONF),
Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,

A3



N®53-2025

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L’OFFICE NATIONAL DES FORETS

La convention de partenariat avec I'Office national des foréts (ONF) a pour objet de définir les
modalités de participation et d’échange entre les agents des services de 'ONF (agence territoriale) et
le SDIS, dans le cadre de la mission d'intéraét général (MIG) de Défense des foréts contre les
incendies {DFCI) dans e département de la Charente-Maritime.

Elle précise la nature des échanges entre le SDIS et FONF et se traduit par 4 axes principaux
différents :

- la mise & disposition des foréts domaniales pour les exercices, manceuvras et formations
organisés par le SDIS ;

- les actions de formations des personnels ;

- les procédures d'échanges lors du dispositif estival ;

- l'alimentation de |a Base de données des incendies de foréts (BDIFF).
Apreés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, a 'unanimita
» d'approuver la conventicn de partenariat avec I'ONF et d'autoriser le Président du

Conseil d’'administraticn a la signer.

Fait et délibére les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d’administration
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 13 mai 2025

’_ Extrait des délibérations |

Le 13 mai 2025, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur St#éphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 6 mai 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI, Jean-Claude GRENON,
Ghislaine GUILLEN.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
guorum : 3
présents : 5

N°54-2025

ADHESION A LA CENTRALE D’ACHAT CAIH

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secolrs de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code de la commande publigue,
Vu le rapport du Président du Consell d'administration,



N°54-2025

ADHESION A LA CENTRALE D’ACHAT CAIH

Dans le cadre de ses missions, le Groupement des systémes d'information (GSI} a recours a
diverses cenirales d'achats lui permetiant d'accéder a différents contrats de la commande publique,
entrant dans son champ d'application, et notamment, celui de ia sécurité des systémes d'information
et de la protection des données.

Afin d'assurer au mieux cette tache, le GSI| dispose de marchés, d'accords-cadres cu de
contrats publics propres et est adhérent & plusieurs centrales d'achats dont 'UGAP (Union des
groupements d'achats publics), le RESAH (Réseau des acheteurs hospitaliers), etc.

Toutefois, dans I'objectif d'accroftre les capacités d'achats par I'intermédiaire des centrales
d'achats, il convient d'en élargir le choix en adhérent & la Centrale d’achat de llinformatique hospitalier
(CAIH).

A titre indicatif, cette structure associative déclarée comme centrale d'achats en 2014, régie
par la loi du 1e" juillet 1801, a &té créée pour se substituer & un groupement de commandes dont le
coordonnateur était 'assistance publique — Hopitaux de Marseille (APHM).

La CAIH est un acheteur au sens de l'article L.1211-1 du Code de la commande publique
qui a pour activité, au bénéfice de ses membres :
- l'acquisition de fournitures ou de services destinés a des acheteurs ;
- la passation de marchés portant directement ou indirectement sur le maintien en
candition opérationnelle ou sur I'évolution des systémes d'information de ses
membres.

Ces contrals peuvent notamment comprendre .
- la location de produits logiciels ou matériels, éventuellement avec option d'achat, et
les prestations de services associées ;
- la fourniture de matériels informatiques ;
- les prestations {iées aux technologies de l'information et de la communication.

Elle couvre une large gamme de produits et services nécessaires au bon fonctionnement

'des établissements de santé. Parmi ses domaines d'expertise, on trouve .

- les dispositifs médicaux ;
- les médicaments ;
- divers services comme la gestion des déchets medicaux.

Les membres recourant & la CAIH, pour la réalisation de travaux ou l'acquisition de
fournitures ou de services, sont considérés comme ayant respecté leurs obligations de publicité et de
mise en concurrence pour les seules opérations de passation et d’exécution confiées.

Suivant 'article 5.3 (éligibilité A l'association) des statuts de I'association, peuvent étre
membres de la CAIH :

- les établissements de santé ;

- les établissements sociaux et médicaux sociaux ;

- les structures de coopération ou fout autre groupement constitué par des
établissements de santé, sociaux et médico-sociaux ;

- les agences, organismes et établissements publics et privés, non lucratifs intervenants
dans le secteur sanitaire, social et medico-social ;

- les agences et établissements publics non lucratifs intervenants dans le secteur de la
recherche en santg ;

- les filiales des établissements cités ci-dessus.

L'adhésion a la CAIH est gratuite, elle n'est pas soumise a redevance.

Pour jes marchés accessibles, le bénéfice de chaque marché est subordonné a une
convention de mise a disposition dudit marché (ou convention de puisage) dont le montant est
constitué d'une redevance annuelle et forfaitaire, déterminée en fonction du nombre d’employés du
beénéficiaire et du type de marché.
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Par défaut, le SDIS est engagé a 'égard du titulaire dudit marché jusqu’a son terme. Dans le
cas ol il souhaiterait mettre en cauvre son droit de résiliation, it en assume seul les consequences
contentisuses et indemnitaires a I'égard de 'opérateur dconomique.

Conformément au principe d'exclusivité du titulaire du marché, la personne publique, a
compter du bénéfice du marché et jusqu'a son terme, ne peut commander auprés d'un tiers les
prestations, services ou fournitures objet de celui-ci, sauf prescription contraire dudit contrat.

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, 4 Funanimité :

» d'approuver I'adhésion & la CAIH ;

» d'gutoriser le Président du Conseil d'administration a signer ta convention d'adhésion & la
CAIH et de tout document s'y rattachant ;

+ dans [a limite de la délégation de compétences au Président du Conseil d'administration,
d’autoriser le Président du Conseil d'administration a signer toute convention de puisage
en vue de béneficier des contrats de la commande publique mis a disposition par la
centrale d'achat et tout document y afférent.

Fait et délibére les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration
Séance du 13 mai 2025

Extrait des délibérations ||

Le 13 mai 2025, le Bureau du Coenseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 6 mai 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSCN, Christophe CABRI, Jean-Ciaude GRENON,
Ghislaine GUILLEN.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
guorum : 3
présents ; 5

N°55-2025

ACQUISITION D'EMULSEUR 3F-AR A CONCENTRATION DE 1% SUR LIQUIDES N'AYANT PAS
D'AFFINITE POUR L'EAU, ET 3% SUR LIQUIDES AYANT UNE AFFINITE POUR L'EAU

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code de la commande publique,
Vu ie rapport du Président du Conseil d’administration,



N°55-2025

ACQUISITION D’EMULSEUR 3F-AR A CONCENTRATION DE 1% SUR LIQUIDES N'AYANT PAS
D'AFFINITE POUR L'EAU, ET 3% SUR LIQUIDES AYANT UNE AFFINITE POUR L'EAU

Le SDIS, en qualité de coordonnateur du groupement de commandes interdépartemental
des services d'incendie et de secours du Centre-Ouest-Atlantique a lancé une cansultation, en vue de
la passation d'accords-cadres reiatifs a 'acquisition d'émulseur 3F-AR & concentration de 1% sur
liquides n'ayant pas d'affinité pour l'eau et 3% sur liguides ayant une affinité pour 'eau (émulseur anti-
incendie sans fluor-alcool résistant).

Celle-ci fait suite a une précédente consultation dont le lot avait été déclare sans suite pour
infructuosité.

Les participants a cette démarche d'achat sont les SDIS 16, 17, 31, 64, 79 et 86.

A titre indicatif, la coordination administrative est assurée par le SDIS 17 et le coordonnateur
technigue est le SDIS 16.

La mise en concurrence s'est effectuge suivant les medalités d'une procédure d'appel
d'offres ouvert, en application des articles L. 2124-2, R, 2124-1, R. 2124-2 1° et R. 2161-2 a R. 2161-5
du Code de la commande publique.

La proposition de variante libre n'éfait pas autorisée. |l n'élait pas prevu de variante
imposée. |l n'était pas non plus prévu de prestation supplémentaire équivalente (PSE). Toutefois, le
pouvoir adjudicateur prévoyait des fournitures et prestations facultatives. Sont considérees comme
facultatives des prestations ou fournitures qui sont demandées dans le cadre du dossier de
consultation et expressément identifiées, mais dont la valorisation (ou l'abondement) n'est pas
imposée. Une absence de répanse concernant celles-ci ne rend pas irreguiiére la proposition du
soumissionnaire. Elies sont a distinguer de la notion de variante. A confrario, en cas de réponse
favorable & la demande de la personne publique, ces prestations seront incluses au marche et
donneront lieu & des commandes potentielles.

Les modalités de publicité étaient adaptées au montant estimé du besoin et & |a nature des
contrats, en application de ('article R. 2131-16 du Code de {a commande publique.

L'avis de marché a fait I'objet d'une publication dans les conditions suivantes :

Support Daifﬂgg;g: fa Date de parution Ohservation(s)
JOUE 03/02/2025 05/02/2025 | Identifiant : 79583-2025
;35‘323‘:; apier ot plateforme Web) 03/02/2025 05/02/2025 | Identifiant : 25-12633
?;tr‘;é‘;";‘gr‘;"egﬁ:c dhfss'glegﬂ"%es'ﬁ 03/02/2025 05/02/2025
?éf&’mtf SOIG 17 - e integral) 03/02/2025 05/02/2025

Le dossier de consuliation des entreprises {DCE} a ¢té mis gracieusement a la disposition
de celles-ci, qui devaient remettre leur offre par voie dematérialisée, via le profil acheteur de |a
personne publique.

La date limite de réception des plis &tait fixée au 5 mars 2025 {12h00}, délai de rigueur.

Atissue de la période de consultation :
- B0 dossiers de consultation avaient &té retirés dont 7 de fagon ancnyme ;
- 02 dépdts ont eté effeciués.




Ceux-ci sont ;

Num Date de . ; : . .
registre | réception du pl Mode de réception du pli | Nom du déposart Observation(s)
04/03/2025 . . g Pli annulé par un dépdt
01 12h29 Dépdt dématérialisé. AUXQUIMIA Sau uliérieur
Pli annutant et remplagant
04/03/2025 . o un deépdt antérieur,
02 14120 Dépot dématérialisé. AUXQUIMIA Sau Echantillons remis le 21
février 2025,

Les oritéres intervenants pour le jugement des offres étaient les suivants :

Critéres
Sous-criféres

Valeur de
notation

Valeur technique de Foffre :

valeur qualitative de l'offre (gestion des commandes ef modalités de 10,00 /55,00
fivraison, mise en ceuvre d'un slock déporte, conditions de maintien el de
puisage du produit de la fourniture du sfock déporté, modalités de dispense
tle la formation, modalités d'échanges d'informations et de données, de suivi
de fa clientéle ainsi que de mise en ceuvre de point de situation, efc.) ,

aspect qualitatif de la fourniture jugé par rapport aux proces-verbaux 20,00 /55,00

d'essais ef de conformité ainsi qu'aux docuwments remis ;

aspect qualitatif et efficacité de la fournitire constatés par rapport aux essais 2500/ 5500

et de conformité atix différents tests effectuds.

55,00/100,00

Prix :

40,00/100,00

Deélai de livraison des fournitures :

5,00 /100,00

l.a commission d'appel d'offres qui s'est réunie le 13 mai 2025 a émis un avis sur
Fadmission du candidat, le jugement de la proposition et a désigné comme fitulaire l'opérateur
gconomique AUXQUIMIA Sau (numéro de registre 01) ayant remis I'unique offre reguliére, acceptable
et appropriée pour un montant de 82 182,50 € HT, soit 98 619 € TTC.

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, 2 'unanimité :

M@J@f) WUH;A’ 0udey e
‘gﬂ j{@méotg'mg/ézrF}}‘t()i'ﬂentnf WW

d'approuver la procédure de mise en concurrence, 'admission du candidat, le classement
et [e jugement de I'unique proposition regue dans les délais |

d'admettre la décision de la commission d'appel d'offres et, en conséquence, de désigner
comme titulaire |'cpérateur économique AUXQUIMIA Sau {numérc de regisire 01) ayant
remis |'unique offre réguliére, acceptable et appropriée pour un montant de 82 182,50 €
HT, soit 98 619 € TTC ;

d’autoriser le Président du Conseil d'administration & signer I'accord-cadre de fournitures
gui en découle et tous documents s'y rattachant.

Fait et déelibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d’'administration
' ’
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration
Séance du 13 mai 2025

Extrait des délibérations ‘I

Le 13 mai 2025, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de |la convocation : le 6 mai 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI, Jean-Claude GRENON,
Ghislaine GUILLEN.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 5

N°56-2025

DEMANDE DE REMISE GRACIEUSE '

Le Bureau du Conseil d'administration du Service départemental d’incendie et de ,
secours de la Charente-Maritime, -

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la convention stage « océan » signée le 6 janvier 2024,

Vu le recours gracieux du 15 janvier 2025,

Vu le compte-rendu du chef du centre de secours des zones de baignade du 4 mars 2025,

Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,

A



N°56-2025

DEMANDE DE REMISE GRACIEUSE

Un candidat & la saison estivale 2024 n'a pas participé a la surveillance des zones de
baignade alors qu'il s'était engagé par voie de convention.

Face a ce désistement e SDIS a, conformément & la convention « stage océan », mis ala
charge du stagiaire une participation financigére de 500 € pour non-respect de Farticle 5 de ladite
convention qui prévoit qu'en contrepartie de la gratuité des prestations de formation, d’hébergement et
de restauration du « stage océan », le stagiaire s'engage a assurer une periode de surveillance des
zones de baignade de deux mois conséculifs et qu'a défaut, le stagiasire se verra facturer
forfaitairement la somme de 500 €.

Suite a I'émission du titre de recettes, la mére du candidat a sollicité, par un courrier regu
par le SDIS le 20 janvier 2025 et joint en annexe, une remise gracieuse. A I'appui de cette demande, il

est indiqué :

guie le stagiaire est étudiant et dans une situation précaire alors méme qu'il travaille en
paralliéle pour payer ses études ;

gu'il n'est pas en mesure de régler une telle somme qui représente la totalité de san
revenu mensuel, pas plus gque sa mére dont la somme demandée représente environ
un tiers du szalaire ;

que, lors des affectations, au courant du mois de mai, le stagiaire était en préparation
de ses examens et de son mémoaoire ;

que cette situation le met en grande difficulté ;

qu'il n"avait aucune intention de ne pas respecter les termes de fa convention ;

et, enfin, qu'it a déja réalisé deux saisons de surveillance des zones de baignade avec
le SDIS, démontrant par 12 méme son investissement.

Un rapport du chef du centre de secours des zones de baignade, joint en annexe, retrace
les faits et éléments concernant cette demande. il précise notamment :

qu'une liste de postes disponibles a &té proposée au stagiaire dés le 12 mars 2024 et
que ce dernier s'est positionné favorablement sur deux postes le jour méme ;

que le stagiaire, aprés avoir regu sa convacation pour le « stage océan » du 17 au 19
avril 2024, a dG étre convoqué & nouveau pour un stage du 15 au 17 avril 2024 a
Saint-Trejan-les-Bains, suite a une demande de changement de sa part

gue les dispositions de la convention « stage océan » sont explicites concernant les
conséquences d’une non réalisation d'une période de surveillance de deux mois durant
la période estivale, sauf demande formelle du stagiaire présentée au SDIS pour une
péricde de disponibilité moindre aprés validation du SDIS, ce qui n'a pas été le cas en
l'espace ;

que le stagiaire a été informé dés le 2 mai 2024 gue son désistement entrainerait
I'émission d'un titre de recettes de 500 € 4 son encontre.



Apres en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, & I'unanimite :

» de ne pas accorder au candidat sauveteur de remise gracieuse pour le titre de recetites
n°285 d'un montant de 500 € émis le 20 decembre 2024 compte tenu de son désistement
qui a entrainé une désarganisation pour le centre de secours des zones de baignade et a

pénalisé un autre candidat gui n'a pas pu bénéficier des stages a sa place et des moyens
mobilisés pour ta mise en ceuvre des formations suivies.

Fait et deliberé las jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 13 mai 2025

Extrait des délibérations ||

Le 13 mai 2025, ie Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence,

Date de la convecation : fe 6 mai 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI, Jean-Claude GRENON,
Ghislaine GUILLEN.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 5

N°57-2025

CONVENTION DE PARTENARIAT ET DE MISE A DISPOSITION DE DONNEES

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’'incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le projet de convention de partenariat et de mise a disposition de données avec Ilnstitut
national de recherche pour Fagriculture, I'alimentation et 'environnement (INRAE),

Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,

i




N°57-2025

CONVENTION DE PARTENARIAT ET DE MISE A DISPOSITION DE DONNEES

Dans le cadre d'une collaboration entre le SDIS et llnstitut national de recherche pour
l'agriculture, 'alimentation et I'environnement {INRAE), un projet de convention a été établi afin que
les nageurs-sauveteurs du SDIS procédent 4 la collecte de données sur 10 postes de secours
cancernant I'accidentologie st la prévention des risques. Les données sont collectées exclusivement &
l'aide du formulaire de saisie numérigue spécifique développé par [INRAE sur des tablettes.

L'INRAE utilisera ces données aux fins de développer des modeles de prévision des risques
de baignade.

Au terme de la convention, 'INRAE s'engage a faire une restitution auprés du SDIS de ses
avancées en matiére de modélisation des risques.

Cette convention fixe :

l'engagement des parties,

la participation financiére de I'INRAE a hauteur de 3 000 €,

les régles de confidentialité, de proprieté, d'exploitation et de publication des données,
la durée de la convention.

3

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, & I'unanimité :

» d'approuver la convention de partenariat et de mise a disposition de données avec
IINRAE et d'autoriser le Président du Conseil d'administration & Ia signer.

Fait et délihéré les jour, mois et an susdits.

. o ;e e . L .
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration
Séance du 13 mai 2025

” Extrait des délibérations ‘I

Le 13 mai 2025, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 6 mai 2025,

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI, Jean-Claude GRENON,
Ghislaine GUILLEN.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum ; 3
présents : 5

N°58-2025

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DU CENTRE AQUATIQUE AQUARELLE AU PROFIT DE
LA FORMATION BNSSA

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de ia Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le projet de convention de mise & disposition du Centre aguatique AQUARELLE de
Saintes,

Vu fe rapport du Président du Conseil d'administration,

96



N°58-2025

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DU CENTRE AQUATIQUE AQUARELLE AU PROFIT DE
LA FORMATION BNSSA

Dans le cadre de la formation BNSSA, le SDIS a sollicité agglemération de Saintes Grandes
Rives I'Aggio afin de permeftre l'accés gratuit de ses personnels au bassin de natation du Centre
aquatique Aquarelle le samedi de 9h15 & 10h45 durant la période scolaire jusqu'a fin mai 2028,

En conirepartie, il est demandé au SDIS de s'engager & assurer, le cas échéant, et gratuitement

la formation BNSSA et les premiers secours en équipe (PSE1 elfiou PSE2) d'un ou d'une jeune
proposé({e) par Saintes Grandes Rives 'Agglo,

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, a l'unanimité :

s d'approuver la conventicn de mise & disposition du Centre aquatique Aguareile pour la
formaticn BNSSA et d'autoriser le Président du Conseil d'administration a la signer.

Fait et déliberé les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d’administration

' " | Stéphane VILLAIN
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 11 juin 2025

Le 11 juin 2025, le Bureau du Conseit d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 4 juin 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Jean-Claude GRENON, Ghisfaine GUILLEN.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 4

N°59-2025

REFORME DE MATERIELS

Le Burgau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu ia liste de matériels,
Vu te rapport du Président du Conseil d’administration,

29




N°59-2025

REFORME DE MATERIELS

L'inventaire des actifs du SDIS pratiqué chaque année, permet de faire sortir de l'actif des

matériels.

Pour choisir de sortir de I'actif certains maiérieis, trois critéres peuvent étre appliqués :

~  ¢es matériels sont obsolates ;

- la réparation ne serait économiquement pas justifiée ;
- une offre de reprise a ét€ formulée auprés du SDIS.

Les matériels listés en annexe répondent chacun a 'un de ces criteres.

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, & 'unanimite :

» de désaffecter du service les matériels listés en annexe du rapport ;
o de prononcer leur réforme définitive en vue de leur don, destruction ou vente.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

-ertifigy publie et exécutoire
1e ;16 JUN 205
B a6 125 DEL 54
aur le Président du Consail d'aministration
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Le Président du Conseil d'administration

Stéphane VILLAIN
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Service dépar‘tementa! d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 11 juin 2025

Le 11 juin 2025, le Bureau du Conseii d’'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN &t sous sa présidence.

Date de ia convocation : le 4 juin 2025.

Etajent présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etait excu_sé Monsieur : Christophe CABRI

Nombre de conseillers en  exercice . 5
quorum ; 3
présents : 4

N°60-2025

MAINTIEN DE L'HOMOLOGATION DE SECURITE DU SYSTEME D’INFORMATION ET DE
COMMUNICATION (SIC)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu ['ordonnance n°2005-1516 du 8 décembre 2005 relative aux echanges électroniques
entre les usagers et les autorités adminisiratives et entre les autorités administratives, ef le
décret n°2010-112 du 2 février 2010 pris pour I'application des articles 9, 10 et 12 de
l'ordonnance ; '

Vu le référentiel général de sécurité version 2.0 approuveé par arrété du 13 juin 2014
portant approbation du référentiel général de sécurité et precisant les modalites de mise en
cauvre de la procédure de validation des certificats électroniques ;

Vu la délibération n°54-2024 du Bureau du Conseil d'administration du 10 juin 2024 ;

Vu l'arrété n°24-057 du Président du Conseil d’administration du 11 juin 2024 portant
homologation du systéme d'information et de communication ;

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,




N°60-2025

MAINTIEN DE L’HOMOLOGATION DE SECURITE DU SYSTEME D’INFORMATION ET DE

COMMUNICATION (SIC)

L'homologation au Référentiel genéral de sécurité (RGS) du Systéme d'information et de

communication (SIC) du SDIS a été prononcée par lautorité territoriale d’homologation, peur une
durée de 3 ans, le 11 juin 2024.

Depuis, différentes actions prioritaires ont été entreprises par le groupement des systémes

d'information :

la mise en ceuvre de mesures de protection et de défense du SIC, telles que {a souscription &
un service externalisé de surveillance opératicnnelle de la sécurité, le renforcement de la
politique de mot de passe, l'intégration de clauses de sécurité dans les nouveaux marchés de
prestations numériques, ou encore un test de restauration d'un logiciel critique a partir des

I'audit de pratiques organisationnelles de I'établissement, ainsi que des tesis d'intrusion dans
le SIC, afin de mettre en évidence d'éveniuelles vulnérabilités liées a la sécurité de

la mise en place d'indicateurs clés de performance et d'un compterendu semestriel aux

]
sauvegardes ;
8]
l'information ;
o
membres du comité de direction ;
]

ladaptation du plan d'acticns « sécurité du systéeme d'information » aux résultats des
différents audits.

Accompagné par le syndicat mixte SOLURIS, le SDIS a réalisé 'ensemble des activités exigées
pour procéder & la révision annuelle de I'hemologation de sécurité au RGS de son SIC. Le dossier
d’homologation a éié révisé en conséguence.

Aprés en avoir délibéré, |e Bureau du Conseil d’administration décide, & l'unanimité :

s d'approuver le maintien de 'homologation de sécurité du systéme d'information et de
communication (SIC) du SDIS et d'autoriser le Président du Conseil d'administration &
signer tous ies actes en découlant.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d’administration

Stéphane VILLAIN

Seritfié, pubilé et exéoutoire
e 16 JUIN 2075

BMob Lol S DELED

mour e Président du Consell d'aministration
ation,

et par Jé o
Lo Dired 3 g‘ gm,a_l,,_agj,jomt

o)



Service départemental d’incendie et de secours
de fa Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration
Séance du 11 juin 2025

Le 11 juin 2025, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 4 juin 2025,

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON , Jean-Claude GRENON, Ghistaine GUILLEN.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI

Nombre de conseillers en  exarcice ; 5
quoram : 3
presents : 4

N°61-2025

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LE STADE ROCHELAIS

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu ie Code général des collectivités territoriales,
Vu le projet de convention de partenariat avec le Stade Rochelais,

Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,
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N°61-2025

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LE STADE ROCHELAIS

Le SDIS est partenaire du Stade Rochelais depuis 2004. A ce titre, il met & disposition du
Stade Rochelais un dispositif en vue d’assurer une premiére réponse rapide et adaptée a toutes les
situations d’'urgence pour le secours & personnes et le risque d'incendie en appui des SSIAP présents
lors des rencontres de I'équipe professionnelle du Stade Rochelais dans enceinte du stade Marcet
Deflandre 4 La Rochelle.

Le dispositif est constitué de sapeurs-pompiers gqualifiés en secours durgence aux
personnes et en incendie ainsi que d'officiers en capacité d'assurer le commandement des opérations
lors d’un événement de type nombreuses victimes, tous volontaires pour participer & ce partenariat.

En contrepartie le Stade Rochelais, qui porte des valeurs communes de citoyenneté et
d’engagement collectif participe & la promotion du SDIS et du volontariat, met ses installations de
réception a disposition du SDIS et offre cing invitations en tribune pour chaque rencontre se deroulant
a domicile.

Un projet de convention a été élaboré afin de recanduire le dispositif pour la période 2025 —
2029, la précédente convention arrivant 2 échéance le 1" aolt 2025,

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, & I'unanimité :
e d'approuver la convention de partenariat avec le Stade Rochelais et d'autoriser le

Président du Consell d'administration & la signer.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Stéphane VILLAIN

Tertifié, publié et exécutoire
16 JUN 2075

BaAch 3005 DEL 64 J2E

& Président du Cqnseil 'aministration
ot par déi*‘gaon‘




Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 11 juin 2025

Le 11 juin 2025, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de |a convocation : ie 4 juin 2025.

Etaient présents Madame Messieurs ;: Bernard BESSON, Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 4

N°62-2025

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LE CENTRE REGIONAL OPERATIONNEL DE
SURVEILLANCE ET DE SAUVETAGE D’ETEL (CROSS ETEL)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service déparfemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le projet de convention-cadre relative aux contributions du Service dépariemental
d'incendie et de secours de la Charente-Maritime aux opérations de recherche et de
sauvetage en mer avec le Cenfre régional opérationnel de surveillance et de sauvetage
d’Etel (CROSS Etel),

Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,




N°62-2025

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LE CENTRE REGIONAL OPERATIONNEL DE
SURVEILLANCE ET DE SAUVETAGE D’ETEL (CROSS ETEL)

La convention de partenariat avec le Centre régional opérationnel de surveillance et de sauvetage
d'Etel a pour objet de définir les modalités de participation, en fant que de bescin, de personnels et/ou
de moyens opérationnels du SDIS dans le cadre .

- des opérations de recherche et de sauvetage en mer, au profit principalement des baigneurs
et des personnes pratiquant des loisirs ou sporis nautiques, sur la fagade littorale du
departement, dans la fimite des moyens techniques du SDIS et & l'exclusion de |'assistance
aux navires en difficulté ;

- de 'armement des hélicoptéres de la sécurité civile (DRAGON) de la base du littoral de La
Rochelle ;

- de |z préparation de I'accueil au port d’un navire en difficulté.

La convention-cadre couvre également les exercices et entralnements du SBIS dans le cadre de la
préparation opérationnelle 4 ces mémes missions.

Est exciue du champ d'application de Ia présente convention-cadre, la participation du SDIS :
- a l'armement des postes de secours de plage municipaux par ses personnels ;

- aux dispositifs préventifs de secours en mer a loccasion de campagnes de péche ou de
manifestations nautigues ;

- ala CAPINAV (Capacité d'intervention & bords des navires).

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d’administration décide, a 'unanimité ;

s d'approuver la convention-cadre relative aux contributions du Service départementat
d'incendie et de secours de la Charente-Maritime aux opérations de recherche et de
sauvetage en mer avec le Centre régional opérationnel de surveillance et de sauvetage
d’Etel (CROSS Etel) et d'autoriser le Président du Conseil d'administration & la signer.

Fait et délikéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d’administration

Stéphane VILLAIN

Certifié, publié et exviuioire /%W

e 16 JUN 215 ’
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 11 juin 2025

Le 11 juin 2025, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 4 juin 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
presents : 4

N°63-2025

ACQUISITION DE DEUX FOURGONS POMPE-TONNE

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime, '

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code de fa commande publigue,

Vu les délibérations n°76-2021 et n°10-2024 des Conseils d’administration du 3 septembre
2021 et du 4 janvier 2024,

Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,

5t




B Jozs peLsy

oy le Président d Conseil d'arinistration

N°63-2025

ACQUISITION DE DEUX FOURGONS POMPE-TONNE

Conformément aux délibérations n°76-2021 et n®10-2024 des Conseils d’administration du 3
septembre 2021 et du 4 janvier 2024, le Président dispose de délégations de compeétences accordées
par le Conseil d'administration, notamment en ce qui concerne :

« - la préparation, la passation, Pexécufion et le réglement des marchés et accords-cadres
faisant suife @ une procédure adaptée ou & une procédure sans publicité ni mise en concurrence
préalables dont le montant est inférieur ou égal au seuil européen de la procédure formalisée
correspondant & leur nature d'achat, lorsque les crédits sont inscrits au budget, ainsi que toute
décision concernant fes avenants et actes modificatifs éveniuels ;

- la signature des commandes auprés de centrales d'achat dont le montant est inférieur ou
égal au seuil suropéen fixé pour les marchés de fournitures courantes et services dans la limite des

crédits inscrits au budget par 'assembiée, étant rappelé que le Bureau devra m’autoriser a signer les

commandes d’un montant supérieur »

Ce seuil européen est fixé a 221 000 € HT pour les marchés de fournitures courantes et
services.

Le SDIS poursuit sa politique d’acquisition et de renouveliement de mateériels roulants, dans
le cadre de l'autorisation de programme n°372025 « Parc roulant ». La commande de deux fourgons
pompe-tonne pour un montant de 520 624,93 € HT auprés de TUGAP entre dans la programmation de
cette autorisation de programme pour 'année 2025.

Dans le contexte économique actuel et des incertitudes pesant tant sur les tarifs que sur les
disponibilités de ces matériels a YUGAP, il a été nécessaire de procéder rapidement a I'engagement
de cette commande afin de pouvoir disposer des véhicules dans les meilleurs délais, de respecter le
plan de charge des acquisitions et de préserver la capacité opérationnelle de I'établissement public.

Les montants présentés ci-dessus dépassant le plafond de la délégation qui a été accordée
au Président du Conseil d'administration, un accord formel doit étre donné pour autoriser la signature
ferme et définitive du bon de commande correspondant.

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Gonseil d'administration décide, a 'unanimité :

« dapprouver l'engagement de !a commande de deux fourgons pompe-tonne et ia

signature des decuments y afférent,

e« dautoriser le Président du Conseil dadministration a signer tout document
complémentaire relatif a ces commandes.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

~ortifié, pubue ¢l exéoutoire

16 Juin 2025 Stéphane VILLAIN

et par ¢glggation, .
et é-r—y:ntalﬁd;omt

L,

fian Lepane
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 11 juin 2025

Le 11 juin 2025, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 g'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convecation : le 4 juin 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Jean-Claude GRENQON, Ghislaine GUILLEN.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI

Nombre dée conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 4

N°64-2025

DON D’UN VEHICULE REFORME AU PROFIT DE L’ASSOCIATION « UKRAINE SAINTONGE »

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu fa délibération n°128-2024 du Bureau du Conseil d'administration du 18 décembhre 2024,

Vu le projet de décharge pour la cession d'un véhicule & titre gratuit & I'association
« UKRAINE SAINTONGE »,

Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,
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N°64-2625

DON D’UN VEHICULE REFORME AU PROFIT DE L’ASSOCIATION « UKRAINE SAINTONGE »

Dans sa séance du 18 décembre 2024, par délibération n°®128-2024, le Bureau du Conseil
d’administration a réformé un Véhicule de secours et d'assistance aux victimes {(VSAV) immatriculé
CX 123 LN, mis en circulation le 31 juillet 2013.

il est proposé de donner ce véhicule a 'association « UKRAINE SAINTONGE » au profit des
sapeurs-pompiers d'Ukraine.

Ce véhicule sera pris en charge par t'association sur le site de la plateforme logistique du
SDIS situé 3 Saint-Jean-d'Angély. -

Lors de cette remise, une décharge sera signée par l'association meniionnant que ce

véhicule est cédé a fitre gratuit, en 'état, sans garantie d'aucune sorte et gqu'aucune action récursoire
ne saurait &ire engagée en cas de probléme quel qu'il soit.

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d’administration décide, a l'unanimite :
o d'approuver fe don d’'un Véhicule de secours et d'assistance aux victimes au profit de

lassociafion « UKRAINE SAINTONGE » et dautoriser le Président du Conseil
d'administration a signer tout decument y afférent.

Fait et délibére les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Stéphane VILLAIN

Certifie, pubiié et exéouteire
e 16 JUiw 200
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Pour Je Président du Conseil d’aministration
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 11 juin 2025

Le 11 juin 2025, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Daie de la_convocation : le 4 juin 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI

Nombre de conseillers en  exercice . 5
quorum : 3
présents 4

N°65-2025

CONVENTION ANNUELLE D'OBJECTIFS ET DE MOYENS — MISE A DISPOSITION PAR LE SDIS
D’INFIRMIERS SAPEURS-POMPIERS ET DE VEHICULES LEGERS INFIRMIERS (VL)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le projet de convention annuelle d'objectifs et de moyens 2025 entre 'Agence régionaie
de santé Nouvelle-Aquitaing, le SDIS et le Groupe hospitalier La Rochelle-Ré-Aunis,

Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,
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N°65-2025

CONVENTION ANNUELLE D’OBJECTIFS ET DE MOYENS - MISE A DISPOSITION PAR LE SDIS
D’INFIRMIERS SAPEURS-POMPIERS ET DE VEHICULES LEGERS INFIRMIERS (VLI)

Durant la péricde estivale, ia Charente-Maritime connait un afflux touristique important mais
également un fonctionnement degradé des services d’'urgence du département et une sur-scllicitation
du SAMU-centre 15.

Dans ce contexte et depuis 2023, la mise & disposition par le SDIS de Véhicules legers

infirmiers (VLI} régulés par le SAMU-centre 15 permet de garaniir la prise en charge en moins de 30 .

minutes des victimes et de diminuer le nombre de mobilisations des SMUR terrestres.

Il convient donc de passer une convention pour cette année avec I'Agence Régionale de
Santé (ARS) et le Groupe hospitalier La Rochelle-Ré-Aunis, sieége du SAMU, afin de formaliser les
relations entre les parties et leurs modaliiés d'intervention réciproques.

Le dispositif est complémentaire des moyens mis a disposition du SAMU-centre 15 dans le
cadre de sa mission de régulation des appels urgents (aide médicale urgente} :

- SMUR terrestres,

- médecins correspondants SAMU,

- équipes Mobiles de soins d'urgences et unités mobiles pré-hospitaliéres,
- ambulances de catégeorie A des transporteurs sanitaires privés.

Les VLI interviennent sur régulation du médecin du SAMU-centre 15 et sous sa
responsabilité en priorité sur les zones d'interventicns cartographiées en annexe 1 de la convention
{jointe en annexe) en garde postée sur les centres d'incendie et de secours de :

-  SBaint-Pierre-d'Oléron / Marennes |
- Royan;
- Saint-Martin-de-Ré.

Les Infirmiers sapeurs-pompiers {ISP) mettent en ceuvre des Protocoles infirmiers de soins
d'urgence (PISU) pour lesquels ils sont formes.

La mise a disposition se déroule durant [a période estivale, du 16 juin au 14 septembre 2025,
de 7h30 a 18h30 ou de 8h00 & 20h00 selon l'organisation des gardes dans les cenires concernés, du
lundi au dimanche inclus.

L'ARS s'est engagée a verser une compensation financiére pour les moyens mis a
disposition par le SDIS, d'un montant de 54 000 € sur la durée de la convention.

En contrepartie, le SDIS transmet & ARS dans les deux mois suivant la cléture de
I'expérimentation :

- un rapport/bitan d'activité portant notamment sur ia conformiié des résultats aux
objectifs et sur le déroulement de I'action {indicateurs d'activité et de suivi listés en annexe 4
de la convention) ;

- un bilan financier ;

- une attestation sur I'honneur signée menticnnant la mise en ceuvre effective du VLI en
complément du SMUR sur la péricde mentionnée a la convention ;

- d'autres piéces justificatives sur demande.



La convention a donc pour objet de définir les conditions de mise a disposition de Vil et de
versement par I'ARS de la compensation financiére correspondante.

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d’administration décide, & Funanimité :
e« dapprouver la convention annuelle d'objectifs et de moyens 2025 et d'autoriser le

Président du Conseil d'administration a la signer.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d’administration

Stéephane VILLAIN

Jertifié, pubiié et exécutoire'
b T8 Jua 2025
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pour le Président du geil d'aministration
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 11 juin 2025

Le 11 juin 2025, 'Ie Bureau du Conseil d’'administration du SDIS 17 g'est réuni au centre de commandement
du 8DIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 4 juin 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI

™~
Nombre de conseillers en  exercice ; 5
querum ; 3
présents ; 4
N°66-2025

CONVENTION AVEC LA DIRECTION DES TERRITOIRES DE L’ALIMENTATION ET DE LA MER
{DTAN) DE SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON POUR LA REALISATION DES VISITES MEDICALES
DE LEURS PERSONNELS QUALIFIES SCAPHANDRIERS AUTONOMES LEGERS (SAL)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu lg Code général des coliectivités territoriales,

Vu larrété du 10 avril 2025 reiatif a I'appréciation des conditions de santé particuliére
exigées pour I'exercice des fonctions des sapeurs-pompiers professionneis et volontaires et
pour aptitude & la conduite des véhicules du service,

Vu le projet de convention entre le SDIS et la Direction des territoires de I'alimentation et de
la mer (DTAM) de Saint-Pierre-ei-Miguelon,

Vu le rappert du Président du Conseil d’administration,

W



N°66-2025

CONVENTION AVEC LA DIRECTION DES TERRITOIRES DE L’ALIMENTATION ET DE LA MER
(DTAM) DE SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON POUR LA REALISATION DES VISITES MEDICALES
DE LEURS PERSONNELS QUALIFIES SCAPHANDRIERS AUTONOMES LEGERS (SAL})

le SDIS a été sollicité en 2020 par les communes et les aéroports de 'archipel de Saint-Pierre-et-
Miguelon pour ia réalisation des visites médicales réglementaires des sapeurs-pompiers des agroports de
Saint-Pierre-Pointe-Blanche et de Miquelon-Langiade et des communes de Saint-Pierre et de Miguelon-
Langlade en raison des difficultés qu'slles rencontrent.

Devant les difficultés rencontrées pour assurer le suivi médical des personnels nécessitant une
visite médicale obligatoire par un médecin qualifié, la DTAM de Saint-Pierre-et-Miquelon a sollicite le
SDIS pour effectuer les visites médicales de ses personnels qualifiés Scaphandriers autonomes légers
(SAL).

Une convention similaire & celle avec les aéroports et les communes de |'archipel a donc éié
établie pour fixer les modalités de réalisation des visites médicales par la sous-direction santé du SDIS.

Conformément & cette convention, chaque visite médicate effectuée par le SDIS au profit de la
DTAM sera facturée 73 €.

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d’administration décide, & I'unanimite :

» dapprouver la convention avec ia DTAM de Saint-Pierre-et-Miguelon pour la reéalisation
des visites médicales de leurs personnels qualifiéss SAL et d'autoriser le Président du
Conseil d'administration & la signer.

Fait et délibéré les jour, mais et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Stéphane VILLAIN
qr 3
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 11 juin 2025

Le 11 juin 2025, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 4 juin 2025.

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN,

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum ; 3
présents : 4

N°67-2025

CONVENTION AVEC LA COMMUNE D’ARS-EN-RE POUR LA MISE A DISPOSITION D'UN
LOGEMENT « SAISONNIER »

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime, :

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le projet de convention de mise & disposition entre Je SDIS et la commune d’'Ars-en-R&,

Vi1 le rapport du Président du Conseil d’administration,

e



N°&7-2025

CONVENTION AVEC LA COMMUNE D’ARS-EN-RE POUR LA MISE A DISPOSITION D’UN
LOGEMENT « SAISONNIER »

Afin d'assurer la permanence cpérationnelle du CIS d'Ars-en-Ré en période de haufe
activité, le SDIS recrute des sapeurs-pompiers volontaires saisonniers entre le 15 juin et le 15
septembre.

Ceux-ci &tatent jusqu’alors fogés dans trois installations modulaires louées pour la saison.

En 2025, la commune d'Ars-en-Ré va mettre a disposition des SPV saisonniers un
appartement ce qui permettra d'amélicrer leurs conditions d’hébergement et de ne louer qu’un seul
modulaire. '

La convention est conclue pour Pannée 2025 et la participation financiére du SDIS est fixée &
2 100 € charges comprises, ce qui permet une éconcmie de 9 G00€ sur la location de deux modulaires.

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d'administration décide, & 'unanimité :

e d'approuver la convention de mise & disposition avec la commune d'Ars-en-Re et

d'autoriser le Président du Conseil d’administration a la signer.

Fait et d&libéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d’administration

Stéphane VILLAIN

sertifié, publié ot exécutoire

lo 16 Juw 2B
Bados L2058 bEL L

Colonel Christian Lepage
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 11 juin 2025

Le 11 juin 2025, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Perigny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 4 juin 2025,

Etaient présents Madame Messieurs : Bernard BESSON, Jean-Claude GRENQON, Ghislaine GUILLEN.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum ; 3
présents : 4

N°68-2025

SERVICES DE CONTROLES TECHNIQUES AUTOMOBILES

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code de la commande publigue,
Vu la délibération n°5-2025 du Bureau du Conseil d'administration du 22 janvier 2025,

Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,

U




N°68

-2025

SERVICES DE CONTROLES TECHNIQUES AUTOMOBILES

Le SDIS a lancé une consuliation en vue de la passation d'accords-cadres concernant la
réalisation de prestations de contréles techniques obligatoires relatives & ses véhicules ainsi qu'a des
services annexes. Eile fait suite a une précédente mise en concurrence déclarée sans suite pour

infruciuocsité pour les lots infra.

Les prestations sont réparties en deux lots distincts désignés ci-apres

< Désignation. -

Contenu ) '

Controle technigue PL de
08 PTAC sup 4 3,5 T — Secteur de
Royan

Sont dus au présent Iot

les prestations de contréles techniques PL de PTAC
supérieura 3,5 T,

les convoyages éventuels ;

certains services associes |

tout article, fourniture ou service enfrant dans le
champ catégoriel du présent lot.

Contrdle technigue PL de
10 PTAC sup 4 3,5 T — Secteur de
Saint Jean d'Angély

Sont dus au présent lot :

les prestations de contréles techniques PL de PTAC
supérieura 3,5T ;

les convoyages éventuels ;

certains services associés ;

tout article, fourniture ou service entrant dans le
champ catégoriel du présent tot.

Chaque accord-cadre est conclu avec un ou plusisurs opérateurs économiques dans |a limite
d'un nombre maximum défini infra sous réserve de réception d'un nombre d'offres régulieres,

acceptables et appropriées suffisant :

o _ L[bellé S g | attributaires :
08 Confréle techmque PL de F'TAC sup a 3 5 T- Secteur de Royan Trois (3)
Contréle technique PL de PTAC sup & 3,5 T — Secteur de Saint Jean Trais (3)
10 d'’Angely

Le montant plafond des commandes pour chague péricde de validité de taccord-cadre est

détaillé comme sulit

Pfafond de commande en'.-

| o pariode | 47

.08. Conffélé techhiq.ué.F’L de PTAC 'sup a 3.,‘.5 'T - Secteur de Roy.an 12 o.c.Jo,loo | 48 000 00

10

Jean d'Angely

Controle technique PL de PTAC sup a 3,56 T — Secteur de Saint 20 000,00 80 000,00

Cette consultation fait suite & une précédente déctarée sans suite pour infructuosité (absence
d’offre réguliére, acceptable et appropriée regue dans les délais) et & la délibération n°5-2025 du
Bureau du Conseil d’'administration du 22 janvier 2025.

La mise en concurrence s'est effectuée suivant les modaiités d'une procédure d'appel d'offres
ouvert en application des articles L. 2124-2, R. 2124-1, R. 2124-2 1° et R. 2161-2 & R. 2181-5 du

Code de la commande publigue.

(9



La proposition de variante libre n’était pas autorisée. |l n'était pas prévu de variante imposée.
Il n'était pas non plus prévu de prestation supplémentaire équivalente (PSE).

Les medalités de publicité étaient adaptées au montant estimé du bescin et & la nature des
contrats, en application de l'article R. 2131-16 du Code de ta commande publique. L'avis de marché a
fait l'objet d'une publication dans les conditions suivantes :

JOUE 1070212025 11/02/2028 | Num annonce : 93316-2025
BOAMP 10/02/2025 11/02/2025 | Identifiant : 25-15254
httos://www.marches-securises. fr/

{orofil acheteur du SDIS 17) 10/02/2025 | 11/02/2025

https:/iwww.sdis17.1r

(site internet du SDIS 17) 10/02/2025 11/02/2025

Le dossier de consultation des entreprises (DCE} a été mis gracieusement & ia disposition de
celles-ci qui devaient remettre leur offre par voie dématérialisée via le profil acheteur de la personne
publique.

La date limite de réception des plis était fixée au 14 mars 2025 {12h00}, délai de rigueur. A
i'issue de la période de consultation ;
- 58 dossiers de consultation avaient &té retirés, dont 49 de fagon anonyme ;
- 4 dépbts ont été effectués avant la date et I'heure limites de réception des offres.

Ceux-ci sont ;
o | 1800212025 | Dépstdématérialisé | ROYAN DIESEL POIDS g: ;‘iﬂf éa‘;;m ggbm
14h35 remplace. LOURDS ultérieur.

02 18205253325 Dépot dématérialisé. ATLANTIC VI Pli relatif au Iot n°10.

Pli relatif au lot n°08.
18/02/2025 . ROYAN DIESEL POIDS | PIi annutant et

03 15nos | Deépotdématerialise. LOURDS remplacant un dépat
antérieur.

04 13”1003@?25 Dépot dématérialiss. | AD POIDSLOURDS |} relatif aux lots n°08 et

L es critéres intervenant pour le jugement des offres étaient les suivants :

Prix - T 80,00 / 100,00

Valeur technique de I'offre : 20,00 /100,00
- modalités de prise en compte de la commande, de pianification et 15,00/ 20,00
d'exéeution de la commande ;
- moyens techniques et matériels mis en ceuvre par fopérateur 2,50 /20,00
économique pour mener 4 bien ses prestations ;
- moyens humains mis en ceuvre par l'opérafeur économigue pour 250/ 20.00

mener a bien ses prestations.
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La commission d'appel d’offres qui s'est réunie le 11 juin 2025 a émis un avis sur I'admission

des candidats et le jugement des propositions et a désigné comme titulaires :

- pour ie lot n°8 relatif au contréle technique PL de PTAC supérieur & 3,5 tonnes dans le
secteur de Royan: les groupements d'opérateurs économiques conjoints dont les
mandataires sont DIESEL POIDS LOURDS (numéro de registre 03) pour un montant de
8 911,80 € HT, soit 10 694,16 € TTC et AD POIDS LOURDS {numéro de registre 04) pour
un montant de 11 017,80 € HT, soit 13 221,36 € TTC;

- pour fe lot n°10 refatif au contrdle technique PL de PTAC supérieur & 3,5 tonnes dans le
secteur de Saint-Jean-d’Angély . les groupements d'opérateurs économiques conjoints
dont les mandataires sont ATLANTIC VI (numéro de registre 02) pour un montant de
14 747,40 € HT, soit 17 696,88 € TTC, et AD POIDS LOURDS (numéro de registre 04}
pour un montant de 18 230,40 € HT, soit 21 876,48 € TTC.

Aprés en avoir délibéré, le Bureau du Conseil d’administration décide, a 'unanimité :

« d'approuver la procédure de mise en concurrence, l'admission des candidats, le
classement et le jugement des différentes propositions ;
e d'admettre la dé&cision de la commission d'appel d'offres et de désigner comme titulaires :

o pour le lot n°8 relafif au contréle technique PL de PTAC supérieur & 3,5 tonnes
dans le secteur de Royan : les groupements d’opérateurs économigues conjoints
dont les mandataires sont DIESEL POIDS LOURDS (numéro de registre 03)
pour un montant de 8 911,80 € HT, soit 10 694,16 € TTC et AD POIDS LOURDS
{numéro de registre 04) pour un montant de 11 017,80 € HT, soit 13 221,36 €
TTC;

o pour le lot n°10 relatif au contrdle fechnigue PL de PTAC supérieur & 3,5 tonnes
dans le secteur de Saint-Jean-d'Angély: les groupements d'opérateurs
économiques conjoints dont les mandataires sont ATLANTIC VI (numérc de
registre 02) pour un montant de 14 747,40 € HT, soit 17 696,88 € TTC, et AD
POIDS LOURDS {numéro de registre 04) pour un montant de 18 230,40 € HT,
soit 21 876,4B € TTC ;

o dautoriser le Président du Conseil d'administration & signer les différents accords-cadres
de services qui en découlent et tous documents s'y rattachant.

Fait et delibéré tes jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Stéphane VILLAIN

sertifl, plives Wi exécutoire
e 16 JUIN 2075
B M b Lol pEL K

Pour le Président du Conseil /' gministratiot

et par delégatidng=—
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 26 juin 2025

Extrait du Procés-verbal ||

Délibération n°69-2025
AVENANT DE PROLONGATION
EXCEPTIONNELLE DE LA CONVENTION
D’ENGAGEMENT PARTENARIAL ENTRE LE
SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET
DE SECOURS, LA DIRECTION
DEPARTEMENTALE DES FINANCES
PUBLIQUES ET LA PAIERIE
DEPARTEMENTALE DE LA CHARENTE-
MARITIME

Le 26 juin 2025, le Consell d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement du 3DIS a
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 27 mai 2025

Etaient présents :

Mombres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALQE, BLANC, CABRI, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC,

DUCROCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SCULISSE.

Nombre de conseillers en exearcice . 22
guorum : 12
présents 13

Membres de droit :
Moensiaur le Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membres ayant voix consultative :
Madame et Messieurs ; le contrdleur général MARCAILLOU, le médecin-colonel AUDFRAY, le capitaine
DUMILLARD, le sergent-chef BENOIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assistaient également :
Madame et Messieurs : e colonel LEPAGE, la secrétaire générale du Conseil départemental, VIC, les chefs

de pble st leurs adjoints, les chefs de groupement.

Etalent excusés :

Mesdames et Messieurs: BARRAUD, BAUDON, BESSON, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAY, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAFINEAU, PONS, PROTEAU,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTREIX, !e sergent-chef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, 'adjudani-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.
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N°69-2025

AVENANT DE PROLONGATION EXCEPTIONNELLE DE LA CONVENTION D’ENGAGEMENT
PARTENARIAL ENTRE LE SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS, LA
DIRECTION DEPARTEMENTALE DES FINANCES PUBLIQUES ET LA PAIERIE DEPARTEMENTALE
DE LA CHARENTE-MARITIME

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la convention d'engagement partenarial signée le 11 juillet 2022 enfre le Service
départemental d'incendie et de secours, la Direction dépariementale des Finances
publigues et la Paierie départementale de la Charente-Maritime,

Vu le projet d'avenant de {a convention d'engagement parienarial signé ie 11 juillet 2022,

Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,

Dans le cadre de la modernisation de la gestion publique locale et de I'amélioration de la qualité
des comptes, le Président du Conseil d'administration du SDIS de la Charente-Maritime et Monsieur le
Payeur départemental souhaitent renouveler et actualiser la démarche volontariste engagée avec la
premiére convention d'engagement partenarial signée ie 11 juillet 2022 visant & accroitre I'efficacite des
circuits comptables et financiers, le service rendu aux usagers et a renforcer la coopération de leur service.

Cette convention avait & établie pour une durée de trois ans.

Dans la mesure ou une nouvelle convention est en cours d'établissement, il est proposé de
prolonger exceptionnellernent la convention d'engagement partenarial signée le 11 juillet 2022, au plus tard
jusqu'a la fin d'année 2025 dans |'attente de la présentation et de la signature de la nouvelle convention.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration décide, a 'unanimité :

s d'approuver l'avenant de prolongation exceptionnelle de la convention d'engagement
partenarial entre le Service départemental d'incendie et de secours, la Direction
départementale des Finances publigues et la Pairie départementale de la Charente-
Maritime et d'autoriser le Président du Consell d'administration 2 le signer.

Fait et delibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Consell d'administration

Stephane VILLAIN

Kl

L}

Certifié, publie et exéuutoire
le 77 0 2085
C Lok bLT DELEA
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Service départemental d’incendie et de secours
de Ia Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 26 juin 2025

|| Extrait du Procés-verbal ||

Délibération n°70-2025
DECISION MODIFICATIVE N°1 DU BUDGET
PRINCIPAL

Le 26 juin 2025, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement du SDIS &
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 27 maj 2025

Etaient présenis :

Membres ayant voix délibérative -
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BLANC, CABR|, CHEDQUTEAUD, DE ROFFIGNAC,
DUCRCOCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SOULISSE.

Mombre de conseillers en exercice ; 22
quorum : 12
présents ; 13

Membres de droit :
Monsieur i@ Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membres ayant voix consuitative ;
Madame et Messieuis : le contrdleur général MARCAILLOU, le médecin-colonel AUDFRAY, le capitaine
DUMILLARD, le sergent-chef BENQIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assistalent également :
Madame et Messieurs : le colonel LEPAGE, la secrétaire générale du Conseil dépariemental, VIC, les chefs

de pbte et leurs adjcints, les chefs de groupement.

Etaient excusés ’

Mesdames et Messieurs: BARRAUD, BAUDON, BESSON, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAU, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEAU, PONS, PROTEAU,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTREIX, le sergent-chef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, I'adjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.
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N°70-2025

DECISION MODIFICATIVE N*1 DU BUDGET PRINCIPAL

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°29-2025 du Conseil d'administration du 25 mars 2025 portant
adoption des budgets primitifs 2026 du budget principal et du budget du centre de
secours des zones de baignade,

Vu le tableau récapitulatif relatif a la décision modificative n®1 du budget principal,
Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,

i apparait nécessaire de présenter une décision modificative afin de prendre en compte les

différentes évolutions des prévisions de dépenses et de recettes d'investissement et de fonctionnement dont
les motifs sont détaiilés ci-dessous et d'ajuster au mieux les inscriptions budgétaires du budget principal du

SDIS.

La décision modificative n®1 du budget principal procéde aux écrituras suivantes :

1/ En section de fonctionnement

+ 56 220,00 € de recettes

Recettes complémentairas :

» Auchapitre 75 :

Article 75888 : + 34 220,00 €, autres produits divers de gestion courante,
Cetle recette complémentaire vient actualiser le montant estimé de l'indemnisation de l'assureur dans

le cadre du sinistre du CIS de Jonzac.

»  Au chapitre 042 .

Article 777 . + 22 000,00 €, recette et quote-part des subventions d'investissement transférées au

compte de résultat.

Il s'agit d'ajuster les crédits budgétaires correspondant & la comptabilisation au prorata-temporis de

'amaortissement de la subvention de 500 000,00 € du Conseil départemental au titre de sa participation a
I'acquisition des véhicules du parc rgulant,

+ 56 220,00 € de dépenses

Dépenses complémentaires :

»  Au chapitre 023 ;

Artlcle 023 ;. + 56 220,00 €, virement a la section d'investissement.
Le financement des travaux dans le cadre du sinistre du CIS de Jonzac repose en partie sur le

remboursement par 'assureur. Celui-ci étant comptabilisé en section de fonctionnement, le virement de
section & section permet de financer les dépenses d'investissement a réaliser sur ce centre.




2/ En section d’investissement

+ 133 500,00 € de recettes

Recettes complémentaires :

Au chapitre 024 :

Article 024 : + 77 280,00 €, produits des cessions d'immobilisations,
Il s'agit de prendre en compte la vente aux enchéres dont le montant a dépassé les previsions et la
vente d'un VSAV non prévue.

Au chapitre 021 :

Article 021 ; + 56 220,00 €, virement de la section de fonctionnement.

Le financement des travaux dans ie cadre du sinistre du CIS de Jonzac repose en partie sur le
remboursemeant par I'assureur. Celui-ci étant comptabifisé en section de fonctionnement, le virement de
section a section permet de financer {ss dépenses d'investissement & réaliser sur ce centre.

+ 133 500,00 € de dépenses

Hers autorisations de programmes

Dépenses complémentaires ;

- Au chapitre 21 :

Article 21351: + 800C00,00€ installations générales, agencements, amé&nagements des

constructions - Batiments publics.
Cet abondement permetira la réalisation des investissements nécessaires au réemploi d'une partie

des locaux sinistrés du CIS de Jonzac.

Article 21568 : + 8 500,00 €, autre matériel d'incendie et de secours,

Cetle dépense supplémenfaire répend aux impératifs de sécurisation de nos CCFM. La mise en
cetivre accélérée de Kits d'adduction d'air dans ces véhicules permettra de protéger les équipages. lls
bénéficieront ainsi d'une seurce d'air lorsque 'atmosphére environnante sera irrespirable, en cas de passage
d'une lame de feu par exemple.

Article 21578 : + 23 000,00 €, autre materiel technique.
Il s'agit d'acquérir du matériel d’atelier mécanique pour 'aménagement des aniennes de Clam et de

Saint-Georges-des-Coteaux.

- AuU chapitre 040 :

Article 13913 : + 22 000,00 €, subventions d'investissement rattachées aux actifs amortissables -

Départemenits.
Il s'agit d'ajuster les crédits budgétaires correspondant a la comptabilisation au prorata-temporis de

'amortissement de la subvention de 500 000,00 € du Conseill départemental au titre de sa pariicipation a
I'acquisition des vehicules du parc roulant,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration décide, & 'unanimité :

+ d'approuver la décision medificative n°1 du budget principal.
Fait et délibéré les jour, mois ef an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Certifle, pubié eéue érr;::sg%mdu consell d'administration
e 27 JUN 207

¢t nar di4gation WW Stéphane VILLAIN
C2hok Al s DELTQ
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 26 juin 2025

! Extrait du Procés-verbal |I

Délibération n°71-2025
VENTE DU CENTRE D’INCENDIE ET DE
SECOURS DE SAINT-AIGULIN

Le 26 juin 2025, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement du SDIS a
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 27 mai 2025

Etaient présents .

Membres avant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BLANC, CABRI, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC,

DUCROCCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SOULISSE.

Nombre da conseillars en exercice 22
quorum : 12
présents ; 13

Membres de drolt :
Monsieur le Préfet, Mensieur le payeur départernental

Membres ayant voix consultative :
Madame et Messieurs : le contréleur général MARCAILLOU, fe médecin-colonel AUDFRAY, |e capitaine
DUMILLARD, le sergent-chef BENOIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD,

Assistaient également !

Madame et Messieurs  le colonel LEPAGE, la secrétaire générale du Conseil départemental, VIC, les chefs
de pble et leurs adjoints, les chefs de groupement.

Etalent excusés :

Mesdames et Messieurs: BARRAUD, BAUDON, BESSON, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAL, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEAU, PONS, PROTEAU,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTREIX, le sergent-chef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, l'adjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.




N°71-2025
VENTE DU CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS DE SAINT-AIGULIN

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le courrier de la commune de Saint-Aigulin du 17 avril 2025,
Vu l'avis du domaine sur la valeur vénale du 11 décembre 2024,

Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,

Suite a fa construction d'un nouveau centre d'incendie et de secours (C1S) a Saint-Aigulin, I'ancien
CIS situé place de la Victoire (parcelles AC 992, 995, 997 et 998), en cenire bourg et & proximité de la
principale artére traversante doit étre mis en vente.

Le CIS est constitué d'un batiment avec une emprise au sol total de 395 m? pour une surface utile de
365 m? comprenant un lacal &4 usage de garage en deux parties de 115 m? et 99 m?, un local sanitaire de
10m?, une salle de repos de 47 m*, deux bureaux de 12 m? et 11 m? et de deux vestiaires de 11,45 m? et
19,53 m2

Compte tenu de la situation géographique du CIS qui se situe dans une zone concernée par un projet
de revitalisation du centre-ville st du fait que la commune a cédé au Conseil départemental a l'eurc
symboligue le terrain communal sur lequel a &té érigé le nouveau CIS, une coffre de vente a été faite 2 la
commune.

Cette derniére I'a acceptée pour un prix net vendeur de 130 000 €.

L'avis des domaines du 11 décembre 2024 avait estimé la valeur de Fancien CIS a 132 000 €, assorti
d’une marge d'appréciation de 10 %.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administraticn décide, & 'unanimité :
s d'approuver la vente de l'ancien CiS de Saint-Aigulin & la commune de Saint-Aigulin au

prix de 130 000 € et d'autoriser le Président du Conseil d'administration & signer {acte
de vente et tout document y afférent.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Stéphane VILLAIN

N hY
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Service départemental d’incendie et de secours
de fa Charente-Maritime

Conseil d’administration
Séance du 26 juin 2025

“ Extrait du Procés-verbal II

Délibération n°72-2025
NOUVELLE VERSION MAJEURE DE LA
CHARTE DES USAGES DU NUMERIQUE

Le 26 juin 2025, le Conseil d'administration du SDiS 17 s'est réuni au centre de commandement du SDIS &
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 27 mai 2025

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BLANC, CABRI, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC,
DUCROCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum ; 12
présents . 13

Membres de droit :
Monsieur le Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membres ayant voix consultative :
Madame et Massieurs : le contrBleur général MARCAILLCU, le médecin-colonet AUDFRAY, le capitaine
DUMILLARD, le sergent-chef BENOIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assistalent égslement :
Madame et Messieurs : le colonel LEPAGE, la secrétaire générale du Conseil départemental, VIC, les chefs

de pble et leurs adjoints, les chefs de groupement.

Etaient excusés : _
Mesdames et Messieurs: BARRAUD, BAUDON, BESSON, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAU, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEAU, PONS, FPROTEAU,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTREIX, le sergent-chef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, 'adjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.



N°T2-2025
NOUVELLE VERSION MAJEURE DE LA CHARTE DES USAGES DU NUMERIQUE

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°63-2023 du Conseil d'administration du 26 juin 2023,
Vu la charte des usages numériques du SDIS 17,

Vu le projet de charte des usages du numérique du SDIS 17 révisée,

Vu le rapport du Président du Conseif d'administration,

Les systémes d'information et de communication (SIC) jouent un rdle déterminant dans le
fanctionnement des services d'incendie et de secours. En mettant en relation des bases de données, en
connectant des logiciels, en structurant I'information disponible auprés des utilisateurs, les SIC constituent un
élement essentiel qui garantit la réussite de nos missions opérationnelles.

Le maintien en condition de fonctionnement et de sécurité des SIC représente donc un enjeu
primordial. Pour v faire face, de nombreuses solutions techniques sont déployées (pare-feu, maintenance
préventive...} mais une vigilance de tous les instants s'impose a nous. Celte vigilance est I'affaire de tous les
collaborateurs du SDIS. Simples utilisateurs ou administrateur du SIC, chacun, par ses actions et ses usages,
contribue & la sécurisation de nos systémes.

De plus, la transformation du numérique s'accélére, y compris au sein du SDIS, avec le
développement de nombreux outils tels que ies applications pour terminaux mobiles MySTART+, OpsReady
et URGSAP, l'outil de situation tactique CRIMSON ou encore le futur systéme de cartographie web. A cet
effet, une premiére charte des usages numériques rappelant les droits ef les devairs des utilisateurs et des
administrateurs des SIC a été adoptée par délibération du CASDIS le 26 juin 2023

Depuis, le SDIS poursuit sa politique de sécurisation du SIC. Un audit de sécurité a été mene
courant ao(t 2024, Ce diagnostic, qui passe au crible 'ensemble de nos pratiques organisationnelles, a révélé
certains usages des outils numériques qu'il convient d'améliorer. C'est 'ambition de cette nouvelle version de
la charte des usages numérigues qui précise certaines mesures de sécurité et en intégre de nouvelles. Elle
est opposable a tout utilisateur du systeme d'information du SDIS a compter de sa validation par les instances
et de sa diffusion sur I'espace infranet.

Les modifications apportées concernent les articles suivants :

Article Action
3.2 Modifié
3.3 Modifié
34 Nouveau
411 Maodifié
4.1.2 Madifié
4.2.1 Nouveau
4.2.2 Modifié
4.2.3 Nouveau
4.2.4 Nouveau
4.3.2 Nouveau
4.4 Nouveau
4.51 Nouveau
4.6 Modifié

&




Article . Action

4,71  Nouveau
4.7.2 Nouveau
4.8.1 Nouveau
4.8.2 ~Nouveau
- 4.9.1 Nouveau
1493 Nouveau
7 Modifié

Ces propositions ont regu les avis favorables du Comité social territorial et du Comité consultatif
départemental des sapeurs-pompiers volontaires qui se sont réunis le 11 juin 2025,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration décide, a Funanimité :

» dapprouver la nouvelle version de la charte des usages du numérique,

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Stephane VILLAIN

Cettifié, publié et exédcutoire
fa 17 JUN 2025

(.06 6808 DEL T2

Controlour goNgral wndier iarcailiou




Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 26 juin 2025

|| Extrait du Procés-verbal EI

Deélibération n°73-2025
MODIFICATION DE LA COMPOSITION DU
COMITE CONFIANCE NUMERIQUE - RGS -
RGPD

Le 26 juin 2025, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement du SDIS a
Pé&rigny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN. '

Date de la convacation : le 27 mai 2025

Etafent présents :

Membres avant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BLANC, CABRI, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC,
DUCROCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SOULISSE,

Nombre de conseillers en exercice : 22
quorum : 12
présents 13

Membres da droit :
Monsieur le Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membres ayant voix consultative :
Madame et Messieurs ; le contrileur général MARCAILLOU, le médecin-colonel AUDFRAY, le capitaine

DUMILLARD, le sergent-chef BENOIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assistaient également :
Madame et Meassieurs : le colonel LEPAGE, |a secrétaire générale du Conseil départemental, VIC, les chefs

de pble et leurs adjoints, les chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs : BARRAUD, BAUDON, BESSON, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAU, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEALI, PONS, PROTEAU,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPRIN, VILLAUTREIX, le sergent-chef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, f'adjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.

AN




N°73-2025
MODIFICATION DE LA COMPOSITION DU COMITE CONFIANCE NUMERIGUE — RGS — RGPD

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu l'ordonnance n°2005-1516 du 8 décembre 2005 relative aux échanges électroniques
entre les usagers et [es autorités administratives et entre les autorités administratives, et
fe décret n°2010-112 du 2 favrier 2010 pris pour Fapplication des articles 9, 10 et 12 de
l'ordonnancs,

Vu le r&férentiel général de sécurité version 2.0 approuvé par l'arrété du 13 juin 2014
portant apprabation du référentiel général de sécurité et précisant les modalilés de mise
en ceuvre de la procédure de validation des certificats électroniques,

Vu le procés-verbal du Conseil d’administration du 17 mars 2022,
VYu [a délibération n°25-2025 du Conseil d'administration du 28 mars 2025,
Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,

La composition du Comité confiance numérique mis en place au sein du SDIS pour répondre aux
référentiels généraux de sécurité en vigueur au niveau natlonal et européen et permettre d'avoir une vision
précise at transverse des démarches RGPD et RGS pour fa réalisation du bitan annuel RGPD a été actee lors
du Conseil d’administration du 17 mars 2022,

il avait alors &té décidé que ce comité serait composé des membres suivants issus du Comité de
suivi RGS et du groupe projet RGPD ains! que des acteurs essentiels a la validation du bilan annuel RGPD :

le Président du Conseil d*administration du SDIS (responsable de traitement — RT) ;
le Directeur départemental (représentant du RT) ;

le Directeur départemental adjoint ;

le représentant du DPD mutualisé (SOLURIS) ;

le référent RGPD ;

le chef du pdle ressources ;

ie chef du GSI - D8I ;

ie COMSIC ;

le réf&rent transversalité - responsable de suivi de projets transversaux fonctionnels.

Suite & l'ajustement de l'organisation du SDIS actée lors du Conseil d’administration du 25 mars
2025, il apparait nécessaire de revoir 1a composition du Comité confiance numerigque.

Afin de prendre en compte la suppression du pdle ressources et des missions conseil prospective et
transversalité, il convient, d'une part, de retirer du Comité le chef du pole ressources et le référent
transversalite - responsable de suivi de projets transversaux fonctionnels.

Il apparait, d'autre part, nécessare d'y intégrer le responsable de la sécurité des systemes
d'information (RSSI) au regard de son expertise et de ses missions.

Il est done proposé de fixer la composition du Comité confiance numeérique comme suit .

le Président du Conseil ¢'administration du SDIS {responsable de traitement — RT} ;
le Directeur départemental (représentant du RT) ;

le Directeur départemental adjoint ;

le représentant du DPD mutualisé (SOLURIS) ;

le référent RGPD ;

le chef du GSI - DSl ;

le COMSIC ;

le RSSI.

* 4 8 & & 0 8 9




Paur rappel, le Comité confiance numérique est en charge de :
—  prendre les décisions en matigre de gestion des données a caractére personng! |
— fournir les ressources nécessaires & la mise en ceuvre, au fonctionnement et au réexamen de la

politique RGPD ;
- s’assurer que la politique est comprise et appliquée en interne ;
- valider le rapport annuel d’activité des traitements ;
~ valider {es notifications en cas de viclation de données ;
—  produire un plan de progrés annuel.

L'instance se réunit une fois par an afin d'établir un bilan ou lorsqu’un événement le nécessite
(ex. : violation de données, changement de responsables, sollicitation de ia CNIL...). En effet, afin de
répondre aux exigences réglementaires, le SDIS doit &tre & méme de produire un bilan annuel de la
démarche de mise en conformité au RGPD sur la base duguel un plan de pregres doit &tre établi.
La modification de la composition du Comité confiance numérique a regu l'avis favorable du Comite
social territorial réuni le 11 juin 2025.
Aprés en avoir délibéré, [z Conseil d'administration décide, & l'unanimité :
» d'approuver la modification de la composition du Comité confiance numérique — RGS —
RGPD.

Fait et delibéré fes jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Stéphane VILLAIN
]
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Certifié, pubiié et exécutoire
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 26 juin 2025

|| Extrait du Procés-verbal |I

Délibération n°74-2025
ADHESIONS ET FINANCEMENT POUR LES
PROGRAMMES « RESEAU RADIO DU
FUTUR », SECOURIR ET « NEXSIS 18-112»

Le 26 juin 2028, ie Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni au centre de commandement du SDIS a
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 27 mai 20256

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALQOE, BLANC, CABR!, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC,
DUCROCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SOULISSE.

Nombre de conseillers en exercice : 22
quorum : 12
présents : 13

Membres de droit :
Maonsieur le Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membres ayant voix consultative :
Madame et Messieurs : le controleur général MARCAILLOU, e meédecin-cotonsel AUDFRAY, le capitaine

DUMILLARD, le sergent-chef BENOIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assistalent également :
Madame et Messieurs : le colonef LEPAGE, la secrétaire générale du Canseil départemental, VIC, les chefs
de pdle et ieurs adjoints, les chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs: BARRAUD, BAUDON, BESSON, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAU, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEAU, PONS, PROTEAL,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTRE!X, le sergent-chef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, ladjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.



N°74-2025

ADHES]ONS ET FINANCEMENT POUR LES PROGRAMMES « RESEAU RADIO DU FUTUR »,
SECOURIR ET « NEXSIS 18-1i2»

Le Conseil d'administration du Service départemental d'incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,

Depuis un peu plus de 5 ans, I'Etat a initié 2 projets structurants pour les SDIS dans le domaine du
numeérique :

- le premler concerne le remplacement du réseau de communication radio national, denommé
« ANTARES », datant de plus de 15 ans, par un dispositif haut-débit s'appuyant sur des
smartphones ou tablettes 4G/5G dénommé « Réseau Radio du Futur ». Ce projet est porie par
[Agence des communications mobiles opérationnelles de sécurité et de secours (ACMOSS) ;

— le second vise & créer un nouveau dispositif de réception et de fraitement des alertes, partage par
'ensemble des SDIS de France. Il est congu en deux parfies complémentaires, 'une qui se nomme
¢« SECOURIR » et ['autre « NexSIS 18-112 ». I! est développé par IAgence du numérigue de la
séeurité-civile (ANSC).

Le SDIS devra, d'ici 2 I'horizon 2030, avoir intégré ces deux programmes et modifié ses
équipements actuels, & bord des véhicules, dans les centres d'incendie et de secours et au sein du Centre
de traitement des appels (CTA-CODIS). '

Au fur ef & mesure de Pavancée de ces programmes, nous disposons d'une meilleure visibilité sur
les impacts techniques, humains et financiers qu'ils induisent ou induiront pour le SDIS dans les annges
futures .

- sur le plan technique, il g'agit de remplacer prés de 1 200 équipements radio et de modifier
I'ensemble de larchitecture informatique du CTA-CODIS {logiciels, serveurs, outils de sécurite) ;

- sur le plan humain, il sera nécessaire de former las utilisateurs aux nouveaux outils et de leur
accorder un temps d’adaptation ;

— sur le plan financier enfin, il convient d'anticiper l'impact de ces programmes sur le budget de
fonctionnement. Pour réduire cet impact, les deux agences proposent un mécanisme de subventions
d'équipements qui, s'il est anticipé et talé dans le temps, permet de réduire d'autant le montant des
abonnements dus par les SDIS.

D&s le second semestre 2025, une phase de test des équipements proposés par FACMOSS
pourra &tre mise en place sur un centre d'incendie et de secours et au CTA-CODIS afin d'évaluer
précisément les besoins, et d'engager une bascule progressive de 'ensemble du département sur la période
2026-2028. A plein régime et selon les différentes hypothéses actuellement a I'étude, le codt de ce service
pourrait varier de 260 k€ a 550 k€ par an.

L'adhésion aux programmes SECOURIR et NexSIS 18-112 interviendra &galement
progressivement. Dés 2025, fe produit SECOURIR permettra de sécuriser I'acheminement des appels
d'urgence vers le CTA-CODIS, au moment ol débute le démontage des liaisons teléphonigues en cuivre par
l'opérateur Orange. Sans ce programme, certains abennés du département risqueraient de ne plus pouvoir
joindre le CTA-CODIS en 2026.

Les frais d’accés & SECOURIR ont été délibérés par le Conseil d’administration de 'ANSC et fixés
a 50 k€,

Cette somme a été prévue au budget primitif 2025. Pour les années futures, le codt de
fonctionnement restera équivalent & celui actuellement supporté par le SDIS auprés de I'opérateur Oranga.

6+




Enfin, Fadhésion a NexSIS 18-112, dont le codt est aujourd'hui fixé 310 k€, duque! il conviendra de
déduire le montant déja versé au titre du programme SECQURIR, interviendrait a 'horizon 2027-2028 pour
une entrée en service en 2029.

Le tableau ci-dessous présente une estimation prévisionneile du coit des différents programmes |

2025 2026 2027 2028
RRF 41 k€ 100 a 130 k€ 160 a2 260 k€ 260 a 550 k€
SECOURIR 50 k€ - - -
NexSIS 18-112 - - 100 ke 160 k€

— considérant que 'aghésion aux programmes nationaux permettra d'améliorer & la fois la qualité du
service rendu en opération, la sécurité des personnels et de renforcer la résilience du SDIS,

—~ considérant qu'il est nécessaire de garantir la résilience du dispositif de réception des appels
d'urgence pour les numéros 18 et 112,

— considérant qu'il convient d'étaler dans le temps l'arrivée de ces nouveaux outils pour permettre leur
parfaite mise en place,

- considérant qu'il est nécessaire de disposer d'une vision prospective pour garantir 'optimisation des

colts,
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration décide, 4 I'unanimité :
o dautoriser le Président du Conseil d'adminisiration a signer les conventions
administratives et financiéres proposées par TACMOSS et TANSC en vue de (a2 mise en
ceuvre des programmes RRF, SECOURIR et NexSIS 18-112.
Fait et delibéré les jour, mois et an susdits.
Le Président du Conseil d'administration

Certillé, publié et exécutoire Stéphane VILLAIN
Lo 17 JUN 2085
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration
Séance du 26 juin 2025

“ Extrait du Procés-verbal |I

Délibération n°75-2025
TRANSFORMATIONS ET SUPPRESSIONS
D’EMPLOIS

Le 26 juin 2025, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement du SDIS &
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocaftion : le 27 mai 2025

Etaiont présents :

Membres avant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BLANC, CABRI, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC,
DUCROCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SOULISSE.

Mombre de conseillers en exercice 22
quorum : 12
présents . 13

Membres de droit :
Monsieur [e Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membres avant voix consiltative :
Mzadame et Messieurs : le contrdleur général MARCAILLOU, le médecin-colonel AUDFRAY, le capitaine
DUMILLARD, le sergent-chef BENCIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assigtalent également :
Madame et Messieurs : le colonel LEPAGE, |a secrétaire générale du Conseil departemental, VIC, les chefs

de pdle et leurs adjoints, les chefs de groupement.

Etaient excusés .

Mesdames ot Messieurs: BARRAUD, BAUDON, BESSON, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAU, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEAU, PONS, PROTEAU,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTREIX, le sergent-chef PRIOUR, {e sergent-chef FERRY, {e capitaine
FAIVRE, l'adjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.



N°75-2025

TRANSFORMATIONS ET SUPPRESSIONS D'EMPLOIS

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code général de {a fonction publique,

Vu les lignes directrices de gestion du SDIS,

Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,

Filidre administrative, technique et spécialisée

Filigre technique

Transformation d’un poste d'agent de maitrise en un poste d’adjoint technique principal de
2¢me clagse

Le poste de logisticien & la Pharmacie & Usage Interne est actuellement vacant. Aussi, afin de
pouvoir mettre en adéquation ce poste avec un recrutement qui sera ouvert prochainement et
conformément au grade cible identifié sur ce poste, it est proposé de transformer un poste de la
maniére suivante

s syppression d'un poste d’agent de maitrise a temps complet ;
» création d'un poste d'adjoint technique principal de 28™ classe a temps complet.

Cetle transformation prendrait effet a compter du 1% octobre 2025.
Filiere administrative
Transformation d’un poste d’agent de maitrise en un poste d’adjoint administratif

Un poste de gestionnaire administratif et financier au service patrimoine sera prochainement
vacant. La procédure de recrutement ayant déja eu liey, il est proposé de transformer un poste de la

maniére suivante, conformément au profil de 'agent retenu |

+ suppression d’un poste d'agent de maitrise & temps complet ;
e créalion d’'un poste d’adjoint administratif & temps complet.

Cette transformation prendrait effet 4 compter du 1#" septembre 2025.

Filiere des sapeurs-pompiers professionnels

Les besoins du service nécessitent de faire évoluer le tableau des effectifs budgétlaires selon
les modalités définies ci-dessous .

1. Transformaiion de quatre postes de caporal en quatre postes de caporal-chef
Au regard des besoins du service et sur propesitions des supérieurs hiérarchiques, en accord
avec Pévaluation 2024 et dans le respect des tableaux d'avancement de grade établis au titre de
I'année 2025, i est proposé de transformer un poste de caporal en un poste de caporal-chef,
De plus, afin de mettre en adéquation les futurs recrutements extérieurs avec les postes
vacants au tablesu des effectifs budgéiaires, il convient de transformer trois postes de caporal en
trois postes de caporal-ched.

Pour ces motifs, il est proposé de transformer quatre postes de la maniére suivante :




« suppression de guatre postes de caporal a temps complet ;
s création de quatre postes de caporal-chef a temps complet.

Ces fransfoermations prendraient effet de maniére échelonnée, a savair ;
- 1 poste a compter du 1¢ juillet 2025
- 3 postes 4 compter du 1" septembre 2025,

2. Transformation d’un poste de commandant en un poste de capitaine

Le poste de chef de centre du centre d'incendie et de secours de La Rochelle Mireull est
identifié au grade cible de commandant. Le poste a été rendu vacant suite au départ en retraite du
chef de centre. Ce poste va étre occupé par un officier du grade de capitaine. Afin de se mettre en
adéquation avec la réalité, il est proposé de transformer ce poste de la maniére suivante

s suppression d'un poste de commandant & temps complet ;
« création d’'un poste de capitaine a temps complet.

Cette transformation a pris effet au 5 juin 2025 du fait du départ a la refraite du chef de
centre.

Ges dispositions ont regu l'avis favorable du Comité social territorial qui s'est réuni le 11 juin 2026.

Aprés en avoir délibéré, ie Conseil d'administration décide, & l'unanimité :

« dapprouver ces transformations et suppressions d'emplois.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Certiflé, publié et exécutoire Stéphane VILLAIN
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 26 juin 20256

Extrait du Procés-verbal |I

Délibération n°76-2025
MISE A JOUR DU TABLEAU GRADES
CIBLES/POSSIBLES

Le 26 juin 2025, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement du SDIS a
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de Ia convocation : le 27 mai 2025

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messisurs: VILLAIN, ALOE, BLANC, CABRI|, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC,
DUCROCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SOULISSE.

Nombre de conseillers en exercice : 22
quorum : 12
présenis 13

Membres de droit :
Monsieur le Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membres ayant voix consultative : :
Madame et Messieurs : le contréleur général MARCAILLOU, le médecin-colonel AUDFRAY, le capitaine
BUMILLARD, le sergent-chef BENQIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assistalent 6également ;
Madame et Messieurs : le colonel LEPAGE, la secrétaire générale du Consell départemental, VIC, les chefs

de péle et leurs adjoints, les chefs de groupement.

Etaient excuseés :

Mesdames et Messieurs : BARRAUD, BAUDON, BESSON, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAU, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEAU, PONS, PROTEAU,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTREIX, ie sergentchef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, 'adjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.
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N°76-2025
MISE A JOUR DU TABLEAU GRADES CIBLES/POSSIBLES

Le Conseil d’administration du Service departemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu la délibération n°123-2024 du Conseil d'administration du 10 décembre 2024,
Vu les lignes directrices de gestion (LDG) 2024-2028 du SDIS,

Vu les tableaux des grades cibles et possibles par filiére et posie,

Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,

Le fableau des emplois avec les grades cibles et possibles a été approuvé par délibération du
CASDIS le 10 dacembre 2024,

Confoermément aux modalités de gestion prévues, ce tableau 3 fait 'objet de mises a jour réguligres
au regard des différentes transformations d'emplot effectuées.

Compte tenu des ajustements de I'organigramme du début d’année 2025, it convient de présenter ie

tableau des grades cibles et possibles mis a jour en canséquence, au regard des régles énoncées dans
'annexe 1 des LDG 2024-2028 relative aux grades cibles st possibles.

Le tableau mis a jour a regu I'avis favorable du Comité social territorial réuni le 11 juin 2025,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration décide, a [unanimité :

e d'approuver le tableau modifié fixant les grades cibles et possibles par filiére et poste,

Fait et délibéré les jour, mais et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Stéphane VILLAIN

Cortlfld, publié et exécutoire Ww
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration
Séance du 26 juin 2025

|| Extrait du Procés-verbal ||

Délibération n°77-2025

COMPTE PERSONNEL DE FORMATION

Le 26 juin 2025, le Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni au centre de commandement du SDIS 3
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN,

Date de la convocation : le 27 mai 2025

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BLANC, CABRI, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC,
DUCROCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
présents ; 13

Membres de droit ;
Monsieur le Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membres ayant voix consultative :
Madame et Messieurs : le contréleur général MARCAILLOU, le médecin-colonel AUDFRAY, le capitaine
DUMILLARD, le sergent-chef BENOIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assistalent dgalement :
Madame et Messieurs : [e colenel LEPAGE, la secrétaire générale du Conseil départemental, VIC, les chefs

de pdle et leurs adjoints, les chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs . BARRAUD, BAUDON, BESSON, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAU, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEAU, PONS, PROTEAL,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTREIX, le sergent-chef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, 'adjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.
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N°77-2025
COMPTE PERSONNEL DE FORMATION

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivites territariales,

Vu le Code général de la fonction publique et, notamment, son article L. 422-1 et
suivants,

Vu le Code du travail et, notamment, son article L. §121-2,

Vu le décret n® 2017-928 du 6 mai 2017 relatif & la mise en ceuvre du comple personnel
d'activité dans la fonction publique et & la formation professionnelle tout au long de la vie,

Vu la delibération n°25-2020 du Conseil d'administration du 12 mars 2020,
VU la délibération n°37-2021 du Conseil d'administration du 30 mars 2021,
Vu les lignes directrices de gestion du SDIS,

Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,

Le compte personnel d'activité (CPA) au bénéfice des fonctionnaires et contractuels de droit public
est défini par l'article L. 422-4 du Code général de la fonction publique. Il permet & I'agent de faciliter son
évolution professionnelle, de renforcer son autonomie, de linformer de ses droits & la formation et de les
utiliser.

Le CPA se compose de deux comptes avec des objectifs distincts :

- le Compte personnel de formation (CPF) qui permet & 'agent de suivre des formations qualifiantes
et de développer des compétences dans le cadre d'un projet d'évolution professionnelle. Le CPF se
substitue au droit individuel & la formation (DIF) qui existait jusqu'au 31 décembre 2016. Les droits
au titre du DIF sont transférés sur le CPF

- le Compte d'engagement citoyen (CEC) qui vise & reconnaitre et encourager l'engagement citoyen,
favoriser les activités bénévoles ou volontaires et & faciliter la reconnaissance des compétences
acquises au travers de ces activites.

l.e compte personnet de formation mis en csuvre dans ce cadre se substitue au droit individuel a la
formation (DIF) et permet aux agents publics d’acquérir des droits & la formation, au regard du travail
accompli.

Le titulaire du CPA peut consulter les droits inscrits sur son compte en accédant & un service gratuit
en ligne géré par la Caisse des dépdts st consignations.

S'agissant du CPF :

- lagent acquiert des heures sur son CPF qu'il peut utiliser & son initiative et sous réserve de I'accord
de son administration afin de suivre des actions de formation ;

- le CPF bénéficie & 'ensemble des agents publics et a pour objectif de permettre 4 I'agent d'acceder
par une formation & une gualification ou de développer ses compétences dans le cadre d'un projet
d'éveiution professionnalle {future mobilité, reconversion professionnelle..) ;

- le CPF peut également &tre utilisé pour préparer des examens et concours de la fonction publique,
le cas échéant en combinaison avec le compte épargne temps ;

- Palimentation du CPF, son utilisation ainsi que sa prise en charge financiére s’accomplissent dans
les conditions prévues dans le cadre de la réglementation en vigueur et par déliberation.




La délibération n°37-2021 du Conseil d'administration du 30 mars 2021 est venue poser les jaions
pour le traitement des demandes d'ufilisation du CPF. 1l convient de I'abroger afin qu'une nouvelle
délibération puisse prendre en compte les derniers ajustements de lorganigramme du SDIS dans la
composition de la commission d'examen des demandes d'utilisation du CPF et que les modalités de prise en
charge des frais soient précisées.

. Plafonds de prise en charge des frais de formation

1. Conformément aux dispositions de l'article € du décret n® 2017-928 du 6 mai 2017, sont proposes,
en vue de {a prise en charge des frais qui se rattachent aux formations suivies au titre du compte personnel
de formation, les plafonds suivants .

o Prise en charge des frais pédagogiques
- plafond horairg ; 18 euros ;
~ et plafond par action de formation : 2 250 euros,

Sur décision de la commission, pour des raisons padiculires, ces plafonds pourront
exceptionnellement &tre dépassés.

o Prise en charge des frais occasionnés par les déplacements des agents lors des formations

Les frais de déplacemant (transport, hébergement, restauration} sont a la charge de l'agent, sauf
dispositions spécifiques relatives aux concours et examens, conformément & la délibération du CASDIS
n°25-2020 du 12 mars 2020,

Le remboursement ne s'effectue que sur production de justificatifs.

Dans le cas ol 'agent n'a pas suivi tout ou partie de sa formation, sans motif légitime, il devra
rembourser les frais engagés par 'administration.

. Demande d'utilisation du CPF

L’agent qui souhaite mobiliser son compte persannel da formation deit remplir et adresser & Fautorite
territoriale, aprés visa de son supérieur hiérarchique, le formulaire prévu a cet effet accompagné des piéces
justificatives demandees.

. Instruction des demandes

Les demandes seront instruites par la commission CPF au fur et & mesure des dépéts tout au long de
[année.

. Critéres d'instruction et priorité des demandes

Lars de l'instruction des demandes, les requétes suivantes sont éligibles (article 8 du décret n® 2017-
G28 du B mai 2017} :

— suivre une action de formation, un accompagnement ou hénéficier d'un bilan de compétences,
permettant de prévenir une situation d'inaptitude a l'exercice des fonctions ;

— suivre une action de formation ou un accompagnement & la validation des acquis de l'expérience par
un dipléme, un titre ou une ceriification inscrite au répertoire national des certifications
professionnelies ;

- suivre une action de formation de préparation aux concours et examens.

Les demandes présentées par des personnes peu ou pas qualifiées qui ont pour abjectif de suivre
une formation relevant du socle de connaissances et de compétences mentionné a l'article L. 8121-2 du
Code du travail {gqui concermne notamment la communication en frangais, les regles de calcul et de
raisonnement mathématique, etc.), ne peuvent faire 'objet d’un refus. La satisfaction de ces demandes peut
uniquement &tre reportée d'une année en raison de la nécessité de service (article L. 422-12 du Code
général de la fonction publique, ancien article 22 quater de la loi n® n® 83-634 du 13 juillet 1983).




Les demandes éligibles sont ensuite présentées aux membres de la commission CRF pour avis. Cetle
derniére est composée de la maniére suivante :

f

un &lu délégué aux ressources humaines, membre du CASDIS ;

le directeur départemental ou son représentant ;

le chef du poble relatiocns humaines et compétences ou son representant ;

le chef du groupement développement des compétences ou son représentant ;

le chef du service accompagnement et parcours professionnels ou son représentant,

1

I

La commission verifie gue la formation souhaitée est en adéquation avec le projet d'évalution
professionnelle ou que 'agent dispose bien des pré-requis exigés pour suivre la formation, que le calendrier
est compatible avec les nécessités de service et gue la prise en charge financiere est compatible avec les
plafonds de prise en charge définis.

fl peut étre propesé a 'agent de rencontrer un conseiller en évelution professionnelle, afin de l'aider &
préciser sa demande et de Ui proposer éventuellement des mesures complémentaires ou alternatives
d’accompagnement.

- Réponse aux demandes de mobilisation du CPF

Une réponse a la demande de mobilisation du CPF sera adressée par &crit a 'agent dans un deélai de
deux mais.

En cas de refus, celui-ci sera motive.
Ces propositiens ont regu I'avis favorable du Comité sociai territorial réunile 11 juin 2025.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration décide, & Funanimité ;
» d'abroger la délibération n°37-2021 du Conseil d'administration du 30 mars 2021 et

d'approuver les nouvelles modalités d'utilisation du CPF et de prise en ¢harge des frais
et la compaosition de la commission CPF.

Fait et délibéré les jour, meis et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Stéphane VILLAIN
b :i LY
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 26 juin 2025

|| Extrait du Procés-verbal |I

Délibération n°78-2025
PRISE EN COMPTE DE LA TOXICITE DES
FUMEES D'INCENDIE

Le 26 juin 2025, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement du SDIS a
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de fa convocation : le 27 mai 2025

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BLANC, CABRI|, CHERQUTEAUD, DE ROFFIGNAC,
DUCROCQ, GRENCON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SOULISSE.

Nombre de conseillers en exercice ! 22
quorum : 12
présents 13

Membres de droit :
Monsieur le Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membires ayant voix consittative .
Madame et Messieurs : le contréleur général MARCAILLOU, le médecin-colonel AUDFRAY, le capitaine
DUMILLARD, le sergent-chef BENOIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assistalent égaloment :
Madame et Messieurs : le colonel LEPAGE, Ja secrélaire générale du Conseil départemental, VIC, les chefs

de pdle et leurs adjoints, les chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs : BARRAUD, BAUDON, BESSON, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAU, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEAU, PONS, PROTEAU,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTREIX, le sergent-chef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, l'adjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.



N°78-2025
PRISE EN COMPTE DE LA TOXICITE DES FUMEES D'INCENDIE

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code général de la fonction puklique,

Vu la circulaire du 14 janvier 2025 de la DGSCGC refative 4 la santé et a la sécurité des
agents des services d'incendie et de secours,

Vu le projet de protocole complet pour se protéger de la toxicité des fumées,
Vu le rappaort du Président du Conseil d'administration,

A lissue d'une note de cadrage en date du 26 acOt 2024 et de plusieurs réunions du groupe de
travail relatives 2 la prise en compte de la toxicité des fumees d'incendie, il est présenté différantes mesures
et documents par axe de travall.

¥ Axe 1: Mettre 4 jour les procédures existantes au sein du SDIS

L'état des lieux des procédures existantes ainsi que le recusil des documentations connues a ce
jour ont été effectués.

Suite & 'actualisation de ces connaissances, le protocole complet du SDIS pour se protéger de la
toxicité des fumées a évolué. De nombrauses évolutions ont été prises en compte, notamment la mise a jour
des procédures opérationnelles et logistiques, lintagration du zonage operationnet et le risgue amiante, entre
autre. Ce nouveau protocole, se veut pius pragmatique et efficient, mais égelement pfus pédagogique,
notarmiment par la présence de mémoes et d'infographie.

» Axe 2 : Limiter le risque d'exposition aux fumées d'incendie lors de brilage dans les
caissons feux du CFIS

Dans une logique préventive et de réducticn de I'exposition aux risques, plusieurs actions sont en
vigueur cu en cours de finalisation ;

. Mesures globales des briilages dans les caissons ;

2 Les combustibles utilisés sont uniquement des palettes en bois non traitées. Les panneaux
d'aggleméré sont désormais proscrits ;

= Augmentation du nombre de tenues de feu mises a disposition au CFIS ;

OMise en ceuvre d'une chaine logistigus au CFIS afin de neitoyer et décontaminer les
matériels utilisés lors des brilages. Cette chaine logistique comprend deux armoires a
l'ozone, une machine permettant de laver les dossards d’ARI et Jes masques, une machine
a laver spécifiguie paur les masques d'ARI et une armeire de séchage ;

JMise en ceuvre d'un protocole de déshabillage des personnels sortant d'un brllage au
caisson feu. Ce protocole integre le principe de « marche en avant » et a pour objectif de
réduire la contamination des personnels et améliorer Iz gestion du nettoyage des matériels.

. Mesures spécifiques pour les formateurs caissens :

= Afin d'amaéliorer le niveau de protection des formateurs caisson et reéduire le passage des
substances en transculang au niveau des membres inférieurs, le SDIS a fait I'acquisition de
sous-tenues, actuellement portées par les formateurs ;

= Afin de préserver ia santé de nos formateurs aux caissons et toujours dans une démarche
préventive, le SDIS fixe des limites capacitaires en termes d'exposition aux fumeées
d'incendie,
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les limites capacitaires des formateurs caisson du SDIS suivent les recommandations actuelles de
l'observatoire national de la santé des agents du SDIS et sont parfois plus restrictive, 4 savoir :

» 2 journées de brllages maximum par semaine avec obligation d'une journée de repos entre
chaque journée de brilage ;

6 journges de brllages maximum par mois ;

30 journées maximum de brllages par an ;

10 ans maximum d'exercice en qualite de formateur caisson.

¥YVYy

La majorité du groupe actuel des formateurs caisson du SDIS a plus de dix ans d’exercice cu s'en
avoisine. Afin de prendre en compte les capacités & former des sapeurs-pompiers en préservant la sante de
nos formateurs, il convient d'établir des mesures fransitoires d'exposition sux fumées d'incendie pour ces
derniers. Ges mesures concemeraient les formateurs caisson qui auraient dix ans d'exercice ou plus a la date
du 31 décembre 2025.

En prenant en comple les mesures d'atténuation aux risques déja prises, telles que le port de la
sous-tenue et du tee-shirt manches longues, le changement de combustible, le protocole logistique relatif au
nettovage des matériels, la durée d'exposition aux fumées qui a été réduite lors des séquences
pédagogiques, les formateurs pourraient maintenir jeurs actions de formation tout en restant dans la zone
d'exclusion avec le port des protections respiratoires adaptées.

En revanche, considérant que F'exposition aux risques est supérieure a l'intérieur des caissons, ces
derniers ne pourrgient plus avoir d'actions pédagogiques a lintérieur du caisson, sauf mesures
exceptionnelles ou raison de séourité lors des actions de formations. Aingi, ces derniers assureraient
davantage d'actions de régulation ou relatives & la sécurité qui se veulent an adéquation avec leur technicité
acquise. '

De plus, afin de transmedttre leurs competences, ces derniers devront participer & 'encadrement des
formations de formateurs caissons durant le délai des mesures transitoires. Dans ce cadre, leur action
pédagogique rendra nécessaire un engagement a llintérieur du caisson.

Nos limites capacitzires en termes de nombre de brolage par an é&tant inférieur aux
recommandations de |'observatoire national de la santé des agents du SDIS et dans une logique
d'eguivalence en termes de nombre de brOlages annuel ramené 4 un nombre global de bralages durant
'exercice de formateur, il est possible de mettre en place les mesures transitoires décrites ci-dessus jusgu’au
31 décembre 2028.

» Axe 3 : Adapter le suivi médical pour les agents exposés A la toxicité des fumées
d'incendie

La circulaire du 14 janvier 2025 relative a la santé et a la sécurité des agents des services
d'incendie et de secours précise qu'un releve d'exposition doit étre archivé dans le dossier de 'agent et
transmis a chaque visite médicale au meédecin. Pour ce faire, la DGSCGC a preduit des exemples de
documents couvrant des champs thématiques en nombre (historique des emplois et affectations, historique
des accidents, des activités opérationnelles et de formations potentiellernent exposantes, activité de nuif,
netion de lemps de travail, implication dans un événement psychologique ...). Les notions couvertes sont
donc trés larges.

Des travaux sont initiée & I'échelle nationale afin d'étudier la faisabilité de renseigner le plus
d'éaléments possibles au fravers des différentes données existantes dans les logiciels métiers.

Ayant anticipé le suivi de la tragabilité des agents du SDIS et dans l'attente des travaux nationaux
refatifs aux fiches décrites précédemment, un formulaire dématerialisé de suivi de 'exposition aux fumées
dincendie a é&té créé. Ce formulaire permetra ainsi de suivre les activités opérationnelles, de formation et
fonctionnelles potentiellement exposantes aux fumées d'incendie.

Considérant que chaque personne (sapeurs-pompiers et PATS) est responsable de sa sécurité, ce
formulaire sera accessible par QR Code et sur l'intranet du SDIS (SPQT) afin que chacun puisse remonter les
éléments de maniére simple et rapide. Cela permettra ainsi de débuter une tracabilité en la matiére.

Ces informations seront collectées par la Sous-direction sanié et permettront d'avoir un cumul des
heures d'exposition afin de mettre en place un dépistage ciblé dés l'atteinte d'un seuil scientifiquement établi.
De plus, ces éléments pourront étre portés au dossier RH de I'agent, a terme.




Ces mesures ont requ les avis favorables de la Farmation spécialisee en matiére de santé, sécurité
et des conditions de travail réunie le 27 mai 2025, de la Commission adminisirative et technigue réunie le
3 juin 2025 et du Comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers velontaires réuni le 11 juin 20285,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration décide, a l'unanimité :
« d'approuver le protocole complet pour se protéger de la toxicité des fumées.
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Le Président du Conseil o’administration

du Service dxpeigngital d'incendie el de secours

Stephane VIELAIN

Le Président du Conseil d'administration

Stephane VILLAIN
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 26 juin 2025

Extrait du Procés-verbal fl

Délibération n°79-2025
REVISION DU REGLEMENT
OPERATIONNEL.

Le 26 juin 2025, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement du SDIS &
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLALIN,

Date de la convocation : le 27 mai 2025

Etaient présents .

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BLANC, CABRI, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC,

DUCROCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SOULISSE.

Nombre de conseillers en exercice ; 22
guorum ; 12
présents : 13

Membres de droit :
Monsieur le Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membres ayant voix consultative :
Madame et Messieurs ; le contréleur général MARCAILLOU, le médecin-colonel AUDFRAY, le capitaine
DUMILLARD, le sergent-chef BENOIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assistaient également :
Madame et Messieurs : le colonel LEPAGE, ia secrétaire générale du Conseil départemental, VIC, les chefs

de péle et leurs adjaints, les chefs de groupement.

Etalent excusés :

Mesdames et Messieurs : BARRAUD, BAUDON, BESSOCN, BOTTON, CAMPQDARVE, DESPREZ,
DUGUE, EMARD, GRAU, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEAU, PONS, PROTEAU,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTRE!X, le sergent-chef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, l'adjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.
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N°79-2025
REVISION DU REGLEMENT OPERATIONNEL

Le Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales et, notamment, son arlicle L. 1424-4,
Vu la délibération n°64-2024 du Conseil d'administration du 27 juin 2024,

Vu le Réglement opérationnel du SDIS,

Vu le Schéma départemental d'analyse et de couverture des risques du SDIS,

Vu le projet de Réglement opérationnel modifie du SDIS,

Vu le rapport du Président du Conseil d’administration,

Le Réglement opératicnnel menticnne a l'article L. 1424-4 du Code général des collectivités
territoriales est arréié par le Préfet, aprés avis du Comité social territorial départemental, de ia
Commission administrative et technique des services dincendie et de secours et du Conseil
d'administration. Le réglement opérationnel du SDIS de la Charente-Maritime prend en considération
le Schéma départemental d'analyse et de couverture des risques du 24 avril 2023. Ce réglement fixe
les consignes opérationnelles relatives aux différentes missions du SDIS.

Il comprend notamment :

l'organisation de la réponse opérationnelle ;

les modaliiés de direction et commandement des opérations de secours ;
les relations avec les maires |

la répartition des effectifs et potentiels operationnels ;

les modalités d'information et de renseignement.

Les effectifs de garde mentionnés au Réglement opérationnel se substituent & ceux mentionnés
dans la délibération du CASDIS dit 27 juin 2024 relative a « I'évaluation et l'actualisation des effactifs
garantissant la réponse opérationnelle du SDIS »,

Le rattachement territorial des communes aux centres d'incendie et de secours, detaillé en
annexe 7, entrera en vigueur a compter du 01 janvier 2026.

Le Réglement opérationnel est complété par des guides de doctrines départementales, des
guides techniques et des notes opérationnetles. Les conventions bipartites SDIS-SAMU et SDIS-
préfecture maritime précisent en complément les modalités d'engagement du SDIS dans le secours et
soins d'urgence aux personnes et sur le domaine maritime. Ces conventions seront annexées au
Reglement opérationnel,

Ce reglement s'applique & toutes les communes de la Charente-Maritime.

Le réglement modifié a regu l'avis favorable de la Commission administrative et technigue réunie le
3 juin 2025, du Comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers volontaires st du Comite social
territorial réunis le 11 juin 2025, étant précisé que les représentants du personnel se sont abstenus de
voter au Comiteé social tarritorial.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration décide, a 'unanimité

» d'approuver le réglement opérationnel modifié.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Pou "7 st Le Président du Conseil d’administration
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 26 juin 2025

" Extrait du Procés-verbal II

Délibération n°80-2025
CONVENTION AVEC LA COMMUNE D'ARS-
i EN-RE POUR LA MISE A DISPOSITION D’UN
LOGEMENT « SAISONNIER »

Le 26 juin 2025, le Conseil d’'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement du SDIS &
Périgny, sur convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convacation : le 27 mai 2025

Etalent présents .

Membres ayant voix délibiérative !
Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BLANC, CABRI, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC,
DUCROCQ, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MARCHAIS, QUENTIN, SCULISSE.

Nombre de conseillers en exercice 22
guorum . 12
présents . 13

Membres de droit :
Monsieur le Préfet, Monsieur le payeur départemental

Membres ayant voix consulitative :
Madame et Messieurs : le contréleur général MARCAILLOU, le médecin-cclonel AUDFRAY, le capitaine

DUMILLARD, le sergent-chef BENOIST, DELOUYE, GARNIER, PINAUD.

Assistaient également !

Madame et Messieurs : le colonel LEPAGE, la secrétaire générale du Conseil départemental, VIC, les chefs
de pale et leurs adjoints, les chefs de groupement.

Etalent exclisés :

Mesdames et Messieurs : BARRAUD, BAUDON, BESSCN, BOTTON, CAMPODARVE, DESPREZ,
CUGUE, EMARD, GRAU, LIGONNIERE, MARCILLY, MERCIER, PAPINEAU, PONS, PROTEAU,
RAFFARIN, SUEUR, TAUPIN, VILLAUTREIX, le sergent-chef PRIOUR, le sergent-chef FERRY, le capitaine
FAIVRE, 'adjudant-chef RUCHAUD, NEUVIALLE.
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N°80-2025

CONVENTION AVEC LA COMMUNE D'ARS-EN-RE POUR LA MISE A DISPOSITION D’UN LOGEMENT
« SAISONNIER »

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu |a délibération n°67-2025 du Bureau du Conseil d'administration du 11 juin 2025,

Vu le projet de convention rectifiée de mise 2 disposition entre le SDIS et la commune
d'Ars-en-Ré,

Vu le rapport du Président du Conseil d'administration,
Afin d'assurer la permanence opérationnelle du CIS Ars en Ré en période de haute activite, le
SDIS recrute des sapeurs-pompiers volontaires saisonniers entre le 15 juin et le 15 septembre,
Ceux-ci étaient jusqu’alors logeés dans trois installations modulaires louées pour la saison.
En 2028, la commune d'Ars-en-Ré va metire a dispoesition un appartement ce qui permettra
d'améliorer les conditions de lcgement des SPV saisonniers et de ne louer qu'un seul modulaire, ce qui

représente une économie de 9 000 € pour le SDIS.

Un rapport a été présenté au Bureau du Conseil d'administration qui s'est fenu le 11 juin 2025 pour
m'autoriser & signer la convention de mise a disposition avec la commune d’Ars-en-Ré.

I etait indigué, par erreur, dans cette convention qué ia participation financiére du SDIS pour cette
location saisonniére était de 2 100 € pour toute la saison estivale ators qu'il s'agissait du montant de la
participation mensuelle.

Une cenvention rectifiée a donc été établie par la comimune d’Ars-en-Ré pour préciser que le
montant de la participation financigre s'éléverait & un montant total de 6 300 €, soit 2 100 € par mois.
Apreés en avoir délibéré, (e Conseil d'administration décide, a Funanimité :

» d'approuver la convention rectifiée de mise & disposition avec la commune d'Ars-en-Re
et d'autoriser le Président du Conseil d'administration 3 la signer.

FFaif et delibéré les jour, mois et an susdits.

Le Président du Conseil d'administration

Stéphane VILLAIN
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ARRETEn" 23 /006 18

Portant autorisation permanente et générale
de poursuites donnée au comptable public

SAPEURS-POMPIERS

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 1617-5 et
R. 1617-24,

VU la délibération n°31-2025 du conseil d’administration du Service départemental d'incendie
et de secours de la Charente-Maritime du 25 mars 2025 portant définition du seuii
d'autorisation des poursuites effectuées par le comptable par voie de saisie,

Considérant qu'l appartient a l'ordonnateur d'autoriser I'exécution forcée des fitres de
receties selon des modalités qu'it arréte aprés avoir recusilli 'avis du comptable,

Considérant que cette autorisation peut étre permanente ou femporaire pour tout ou partie
des titres que 'erdonnateur émet,

Considérant que le refus d'autorisation ou Pabsence de réponse dans un délai d'un mois
justifie la présentation en non-valeurs des créances dont le recouvrement n'a pu étre obtenu

& I'amiable,

Considérant qu’une autorisation permanente au comptable public pour effectuer ces actes,
sans demander systématiqguement T'autorisation de lordonnateur, permet d’'améliorer ie
recouvrement des recettes du service en les rendant plus aisées,

SUR proposition du Directeur départemental des services d'incendie et de secours,

ARRETE

Adicle 1:  Une autorisation générale et permanente est accordée au Payeur départemental
de la Charente-Maritime d'adresser des mises en demeure de payer et
d'exécuter fous actes de poursuites subséquents par tous moyens de droit
envers les redevables défaillants, sans solliciter 'autorisation préalable de
Fordonnateur pour obtenir le recouvrement des titres de receties emis sur fe
budget principal et sur le budget annexe, et rendus executoires.

Arficle 2 1 Cette autorisation est valable pour foute la durée du mandat du Président du
Conseil d’administration. Elle pourra &tre modifiée sur demande écrite de

l'ordonnateur a tout moment.

Aricle 3:  Le présent arrété entre en vigueur le lendemain de sa publication et abroge le
précédent arrété portant autorisation permanente et générale de poursuites
donnée au comptable public.



Adicle 4 :

Le Directeur départementai des services d'incendie et de secours et le Payeur
départemenial de la Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs du Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-
Maritime et dont une ampliation sera adressée au Payeur départemental de la

Charente-Maritime.

Faita Périgny, le (& AVR. 2005

Le Président du Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours

Stéphane VILLAIN

»
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. oAPEURS-POMPIERS portant délégations de signature

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE
SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME,

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 1 424-33,
VU rarrété n°21-934 de la Présidente du Département de la Charente-Maritime du 9 juillst 2021 portant

designation de M. Stéphane VILLAIN pour exercer la presidence du Conseil d'administration du Service
départemental d'incendie st de secours,

VU la délibération n°76-2021 du Conseil d'administration du Service départemental d'incendie et de secours du
3 septembre 2021 portant délégation de competences au Président du Conseil d’administration du Service

~ départemental d’incendie et de secours,

VU les arrétes conjoints n°22-014 et 22-015 du Ministre de I'intérieur et du President du Conseil d’administration du
Service départemental d'incendie et de secours de Ia Charente-Maritime du 25 janvier 2022 nommant le colonel
hors classe Didier MARCAILLOU au Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime et le
detachant sur I'emploi fonctionnel de Directeur départemental des services d'incendie et de secours 2 compter du
19 février 2022,

VU Tarrété conjoint n°22-075 du Ministre de P'intérieur et du Président du Conseil d’administration du Service
departemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime du 16 maij 2022 pramouvant le colonel hors classe
Didier MARCAILLOU au grade de controleur générat & compter du 1¢r juin 2022,

VU les arrétés conjoints n°23-087 et n°23-088 du Ministre de Iintérieur st du Président du Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours de la Charente-Maritime du 30 mai 2023 nommant le colonel
Christian LEPAGE au Service départemental d’incendie et de secours de Ia Charente-Maritime et fe détachant sur
femploi fonctionnel de Directeur départemental adjoint des services d'incendie ef de secours a compter du 1 juin

2023, ‘

VU l'arrété n°25-00633 du Président du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de
secours du 4 avril 2025 portant nomination de Monsieur Frank BERTHELIN aux fonctions de chef du groupement
finances & compter du 1e mai 2025,

VU larété n°22-00026 du Président du Conseil d'administration du Service départemental dlincendie et de
secours du 13 janvier 2022 portant nomination du lieutenant-colone| Joseph VERFAILLIE aux fonctions de chef du
pole relations humaines et compétences a compter du 10 janvier 2022, '

VU Tarrété conjoint n°22-017 du Préfet de ta Charente-Maritime ef du Président du Conseil d'administration du
Service départemental d'incendie et de secours du 3 février 2022 portant nomination du commandant Christophe
COFFOURNIC aux fonctions d'adjaint au chef du pdle relations humaines et compétences a compter du 1°* f&vrier
2022,

VU larrété conjoint n*18-030 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseil d’administration du
Service departemental d'incendie et de secours du 17 avril 2018 portant affectation du fieutenant-colonel Pascat
COUZINIER aux fonctions de chef du péle territorial Ouest et chef du groupement territorial Nord-Cuest & compter

du 3 avril 2018,

VU Tarréte n°24-01581 du Président du Conseil d'administration du Service départemental d'incendie et de
secours du 8 aolt 2024 portant affectation du commandant Pierre-Antoine MEUNIER aux fonctions de chef du
groupement territorial Sud-Ouest et adjoint au chef du péle territorial Ouest 2 compter du 1°r septembre 2024 :

&1



VU Tarrété conjoint n°24-082 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseil d'administration du -
Service départemental d'incendie et de secours du 20 actt 2024 premouvant le commandant Lionel PAQUET au .« ~
grade de lieutenant-colonet et I'affectant aux fonctions de chef du pole territorial Est et chef du groupement
territorial Sud-Est & compter du 1% septembre 2024, '

VU Tarrété n°24-01567 du Président du Consei! d'administration du Service départemental dincendie et de .
secours du 8 aolt 2024 portant affectation du commandant Samue! CESSAC aux fonctions de chef du groupement
territorial Nord-Est et adjoint au chef du pdle territoria] Est & compter du 1¢" septembre 2024 ;

SUR proposition du directeur départemental des services d'incendie et de SECoUrs,

ARTICLE 1:

ARTICLE 2:

ARTICLE 3:

ARTICLE 4 :

ARRETE

Délégation de signature est donnée au confrbleur général Didier MARCAILLOU, directeur
départemental des services d'incendie et de secours de la Charente-Maritime, et au colonsl
Christian LEPAGE, directeur départemental adjoint des services d'incendie et de secours de la
Charente-Maritime, a l'effet de signer tous les documents relevant de la gestion administrative et
financiére du service départemental d'incendie et de secours, & 'exception :

- des rapports, des délibérations et des procés-verbaux du Conseil d’administration, du Bureau et
des instances consultatives (hors CATSIS),

- des arrétés de nature réglementaire, _

- des arréteés de nomination et d’avancement de grade des sapeurs-pompiers professionnels,

~  des contrats de préts ou relatifs a la gestion active de |a dette,

- des marchés publics passés selon une procédure autre que la procédure adaptée,

- des actes relatifs a la fixation des rémunérations et au réglernent des frais et honoraires des
avocats, notaires, avoués, huissiers de justice et experts ;

- des marchés en procédure adaptée d'un maontant supérieur & 90 000 € hors taxes.

Delégation de signature est également donnée 4 M. Frank BERTHELIN, chef du groupement
finances, a 'effet de signer :

- les bordereaux de mandats et titres y compris par voie électronigue,
- ef, en cas d'empéchement du directeur départemental ou du directeur départemental adjoint,
sous les mémes réserves, tout document relevant des attributions de son groupement.

Délégation de signature est également donnée en cas d'empachement du directeur départemental
ou du directeur départemental adjoint, sous les mémes réserves et dans les limites des attributions
relevant de son péle, au lieutenant-colonet Joseph VERFAILLIE, chef du péle relations humaines
et compétences, et au commandant Christophe COFFOURNIC, adjoint au chef du péle reiations
humaines et compétences. ;

Delegation de signature est également donnée 2 Peffet de signer les courriers concemant les
positions administratives de fin de suspension d’engagement et de mises en demeure de reprise
d’activité des sapeurs-pompiers volontaires dans la limite des attributions relevant de leur péie ou
groupemert respectif

- au fieutenant-coionel Lionel PAQUET, chef du pole territorial Est, chef du groupement territorial
Sud-Est, _

- au commandant Samuel CESSAC, adjoint au chef du pale territorial Est, chef du groupement
territorial Nord-Est, ,

- au lieutenant-colonel Pascal COUZINIER, chef du pole territorial Quest, chef du groupement
territorial Nord-Ouest,

- au commandant Pierre-Antoine MEUNIER, adjoint au chef du péle territorial Ouest, chef du
groupement terriforial Sud-Ouest,

Q0



ARTICLE5:

ARTICLE G :

ARTICLE 7 :

Le présent arrété entre en vigueur le lendemain de sa publication, et abroge, & compter de cette
méme date, les précédents arrétds relatifs au méme objet.

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Poitiers dans un
délai de 2 mois a compter de sa publication.

Le directeur départemental des services d'incendie et de secours et le payeur départemental de la
Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera publié au recueil des actes administratifs du Service départemental d'incendie et de

secours de la Charente-Maritime.

Fait 2 PERIGNY, le {3 MAl 2025

Le Président du Conseil d’administration du
Service départemental d’incendie et de secours

M. Stéphane VILLAIN
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ARRETE e £3/00800

. SADEURS-POMPIERS portant délégations de Sigﬂﬁtlﬂf&

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE
SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME,

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 1424-33,

VU larrété n°21-934 de la Présidente du Département de la Charente-Maritime du 09 juillet 2021 portanf désignation
de M. Stéphane VILLAIN pour exercer la présidence du Conseil d’administration du Service départemental
d'incendie et de secours,

VU Parrété n°25-00628 du Président du Conseil d'administration du Service départemental d'incendie et de secours
de la Charente-Maritime du 4 avril 2025 portant nomination du lieutenant-colonel Gilles RIVET-RUPPIN aux
fonctions de chef du péle moyens généraux a compter du 1er mai 2025,

~MU le contrat d’engagement du 15 novembre 2019 portant nomination de Mensieur Olivier BEURIOT aux fonctions

Je chef du service logistique opérationnelle & compter du 1¢" décembre 2019,

VU larrété n°17-1451 du Président du Conseil d'administration du Service départermental d'incendie et de secours
du 5 juillet 2017 portant nomination de Monsieur Armand MENNESSIER aux fonctions de chef du service parc
roulant & compter du 15 septembre 2017,

VU l'arrété n°18-01806 du Président du Conseil d'administration du Service départemental d'incendie et de secours
du 14 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Jéréme FAVRE aux fonctions d’'adjoint au chef du service
patrimoine & compter du 1¢" janvier 2019,

VU rarrété n°21-01081 du Président du Conseil d'administration du Service départemental d’incendie et de secours
du 27 mai 2021 portant nomination de Monsieur Francois MERLINGEAS aux fonctions de chef du service achat
public & compter du 1°r avril 2021,

VU Yarrété n°22-02880 du Président du Conseil d’administration du Service départementai d’incendie et de secours
du 12 décembre 2022 portant recrutement par voie de mutation de M. Sébastien WATRY technicien principal de 1%=
classe en qualité de chargé d’opérations et de suivi des chantiers au service patrimoine du pdle moyens genéraux,

VU l'arrété n°23-00736 du Président du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours

“ "{u 9@ mai 2028 portant recrutement par voie de mutation de M. Florent DUBOIS, ingénieur principal, pour exercer les
-onctions de chef du service patrimoineg du pbdle moyens généraux & compter du 19 juillef 2023,

VU le contrat & durée déterminée n°24/00736 portant engagement de M. Cédric HEMARD en qualité de technicien
contractuel pour exercer les fonctions de chef d'afelier départemental au service parc roulant du pdle moyens
généraux a compter du 1¢" juillet 2024,

SUR proposition du directeur départemental des services d'incendie et de secours,

qL



ARRETE

ARTICLE 1 : Dans la limite des crédits affectés aux services et pour un mentant maximum de 20 GO0 € HT par
bon, délégation de signature est donnée a l'effet de signer les bons de commande, les engagements,
les contrats d’achat relatifs aux attributions du pdle moyens généraux ainsi que les ordres de servicf
liés a I'exécution d'un marché public ou d’'un achat public : '

- au lieutenant-colonel Gilles RIVET-RUPPIN, chef du péle moyens généraux.

ARTICLE 2 : Dans la limite des crédits affectés aux services et pour un montant maximurn de 4 000 € HT par bon,
délégation de signature est donnée a leffet de signer les devis, les bons de commande, les
engagements et les ordres de service liés a Pexécution d'un marché public ou d’'un achat relatif aux
atfributions de leurs services respectifs :

- & Monsieur Frangois MERLINGEAS, chef du service achat public,
- a Monsieur Olivier BEURIOT, chef du service logistique opérationnelle,
- & Monsieur Armand MENNESSIER, chef du service parc roulant,
- & Monsieur Florent DUBOIS, chef du service patrimoine,

- & Monsieur Jérdme FAVRE, adjoint au chef du service patrimaoine,

- a Monsieur Sébastien WATRY, chargé d'opérations at de suivi das chantiers au service patrimoine.

ARTICLE 3 : Dans la limite des crédits affectés aux services et pour un montant maximum de 1 000 € HT par bon =
délégation de signature est donnée & l'effet de signer les devis, les bons de commande et leg___
engagements liés & I'exécution d’'un marché public ou d'un achat relatif aux atiributions de son
service :

- & Monsieur Cédric HEMARD, chef de I'atelier mécanique.
ARTICLE 4 : Délégation est également donnée & effet de signer les certificats de cession et les certificats
d'immatriculation de véhicule du Service départemental d'incendie et de secours :
- au lisutenani-colonel Gilles RIVET-RUPPIN, chef du pble moyens généraux,
- & Monsieur Armand MENNESSIER, chef du service parc routant.

ARTICLE 5 : Le présent arrété entre en vigueur le lendemain de sa publication et abroge les précédents arrétés
relatifs au méme chjet.

ARTICLE 6 : Le présent arrété peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Poitiers dans un

délai de 2 mois a compter de sa publication. (- y
ARTICLE 7 : Le directeur départemental des services d'incendie et de secours et le payeur départemental de la

Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de 'exécution du présent arrété qui

sera publi® au recueil des actes administratifs du Service départemental d’incendie et de secours de

ta Charente-Maritime.

Fait 2 PERIGNY, ie 13 MAI 2055
Le Président du Conseil d’administration du
Service départemental d’incendie et de secours
Stéphane VILLAIN



25700802
ARRETE n°

la Charente-Maritime

SAPEURS-POMPIERS

portant délégations de signature ;

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE
SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME

VU le Code général des collectivités terriforiales, et notamment son article L. 1424-33,

VU 'arrété n°21-934 de la Présidente du Département de la Charente-Maritime du 9 juillet 2021 portant désignation
de M. Stéphane VILLAIN pour exercer fa présidence du Conseil d'administration du Service départemeniai .
d'incendie et de secours, i

VU l'arrété n°24-01552 du Prasident du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours
du 8 act 2024 portant affectation du lisutenant-colone! Yannick AULOY atix fonctions de chef du pdie opérationnel
& compter du 1° septembre 2024 ;

3 ‘_".QVU 'arrété cenjoint n°24-107 du Préfef de la Charente-Maritime et du Président du Conseil d’administration du
Service départemental d’incendie et de secours du 23 septembre 2024 portant affectation du commandant Damien
MARSAC aux fonctions d'adjoint au chef du péle opérationnel 2 compter du 1% novernbre 2024 ;

VU Parréié conjoint n°18-030 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseil d'administration du
Service départemental d'incendie et de secours du 17 avril 2018 portant affectation du lieutenant-colonel Pascal
COUZINIER aux fonctions de chef du péle territorial Quest et chef du groupement territorial Nord-Ouest &4 compter
du 3 avril 2018,

VU l'arréte n°24-01551 du Président du Conseil d'administration du Service déparfemental d'incendie et de secours
du 8 aciit 2024 portant affectation du commandant Pierre-Antoine MEUNIER aux foncticns de chef du groupement
territorial Sud-Ouest et adjoint au chef du pale territorial Ouest a compter du 1" septembre 2024 ;

VU rarrété conjoint n°24-082 du Préfet de la Charente-Maritime ef du Président du Conseil d'administration du
Service départemental d'incendie et de secours du 20 aolit 2024 promouvant le commandant Lionel PAQUET au _
grade de lieutenant-colonel et I'affectant aux fonctions de chef du pble territorial Est et chef du groupement territorial {
Sud-Est & compter du 1¢" septembre 2024, i

VU l'arrété n°24-01567 du Président du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours
., du 8 aolt 2024 portant affectation du commandant Samuel CESSAC aux fonctions de chef du groupement territorial
~...Nord-Est et adjoint au chef du pale territorial Est & compter du 12 septembre 2024 ;

VU larrété conjoint n°18-034 du Préfet de la Charente-Marifime ef du Président du Conseil d;administration du |
Seivice départemental d'incendie et de secours du 17 avril 2018 portant affectation du médecin de classe
exceptionnelle Vincent AUDFRAY aux fonctions de chef du pdle médical & compter du 3 avril 2018,

VU larrété conjoint n°18-035 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseil d’administration du
Service départemental d’incendie et de secours du 17 avril 2018 portant affectation du médecin de classe normale
Christophe DRAPEAU aux fonctions d'adjcint au chef du pdle médical 4 compter du 3 avril 2018 et 'arrété conjoint
du Ministre de {'intérieur et du Président du Conseil d'administration du Service départemental d'incendie et de
secours du 28 décembre 2018 portant promotion de lintéressé au grade de medecin hors classe de sapeurs-
pompiers professionnels & compter du 1°" décembre 2018,

VU Farrété conjoint n®19-125 du Ministre de Pintérieur et du Président du Conseil d’administration du Service !
départemental d'incendie et de secours du & octobre 2018 portant nomination de la pharmacienne hors-classe de
sapeurs-pompiers professionnels Isabelle WEISS au péle médical aux fonctions de cheffe du service logistigue
santé — pharmacie & usage intérieur pour assurer la gérance de la pharmacie a usage intérieur & compter du
1#r octobre 2019 et I'arrété conjoint n°21-078 du Ministre de l'intérieur et du Président du Consell d’administration du
Service départemental d'incendie et de secours du 19 mai 2021 promouvant la pharmacienne hars-classe isabelle
. 'NEISS au grade de pharmacienne de classe exceptionnelie a compter du 1= avril 2021,

Al



VU Parrété conjoint n°18-130 du Préfet de |a Charente-Maritime et du Président du Conseil d'administration du«
Service départemental d’incendie et de secours du 21 décembre 2018 portant affectation du commandant Fabien
LOUP aux fonctions de chef du service développement des compétences & compter du 1* novembre 2018,

VU l'arrété conjoint n°22-130 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseil d'adminisiration du
Service départemental d'incendie et de secours du 9 novembre 2022 portant nomination du commandant Vincenf!z}
SCHMITT aux fonctions de chef du groupement des systémes d'information du péle ressources & compter du 15..
janvier 2023,

VU Farrété n°24-099 du Président du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours du
5 septembre 2024 portant nomination du commandant Loic MAURIN aux fonctions de chef du groupement pilotage
gt évaluation & compter du 1* septembre 2024,

VU l'arrété n*25-00632 du Président du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours
du 4 avril 2025 partant nomination de M. Gérald VANEY aux fonctions de chef du groupement affaires juridiques et
saervices génératx a compter du 1° mai 2025,

VU l'arrété n°25-00802 du Président du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours
du 13 mai 2025 portant affectation de la capitaine Marie-Cécile BARRANDON aux fonctions d'adjointe au chef du
groupement développement des compétences et cheffe du service ingénierie des formations 4 compter du 1" mai
2025, '

SUR proposition du directeur départemental des services d'incendie et de secours,

ARRETE

ARTICLE 1: Dans la limite des crédits affectés aux services et pour un montant maximum de 4 000 € HT par bon,
délégation de signature est donnée a leffet de signer les devis, les bons de commande, les
engagements et les ordres de service liés & l'exécution d’'un marché public ou d’'un achat refatif aux
aftributions de leur péles, groupements ou services respectifs :

- au lieutenant-colonel Lionel PAQUET, chef du péle territorial Est, chef du groupement territorial
Sud-Est,

- au commandant Samuel CESSAC, adjoint au chef du pdle territoriai Est, chef du groupement
territorial Nord-Est, '

- au lieutenant-colonel Pascal COUZINIER, chef du pole territorial Ouest, chef du groupement
territorial Nord-Cuest,

- au commandant Pierre-Antoine MEUNIER, adjoint au chef du pole territorial Quest, chef du
groupement territorial Sud-Ouest,

- au lieutenant-colonel Yannick AULOY, chef du pble opérationnal,

- au commandant Damien MARSAC, adjoint au chef du pble opérationnel,

- au médecin de classe exceptionnelle Vincent AUDFRAY, chef de la sous-direction sante,

- au médecin hors classe Christophe DRAPEAU, adjoint au chef de la sous-direction sante, { 7

- au commandant Loic MAURIN, chef du groupement pilotage et evaluation, )

- a4 M. Gérald VANEY, chef du groupement affaires juridiques et services généraux.

ARTICLE 2 : Dans la limite des crédits affectés aux services et pour un montant maximum de 1 000 € HT par bon,
délégation de signature est donnée a l'effet de signer les devis, les bons de commande et les
engagements liés & lexécution d'un marché public cu d'un achat relatif aux atiributions de leurs
groupements ou services respectifs :

- auy commandant Fabien LOUP, chef du groupement développement des compétences,

- 3 la capitaine Marie-Cécile BARRANDON, adjointe au chef du groupement développement des
compétences et cheffe du service ingénierie des formations,

- a4 ta pharmacienne de classe exceptionnelle Isabelle WEISS, cheffe du service logistique santé —
pharmacie & usage intériaur,

- au commandant Vincent SCHMITT, chef du groupement des systemes d'information.

ARTICLE 3 : Le présent arrété entre en vigueur le lendemain de sa publication et abroge les précédents arrétes
relatifs au méme objet. .
G

as



4

s,
by

ARTICILEA4

 ARTICLE 5 -

Le présent arrété peut faire Fobjet d’un recours devant le tribunal agministratif de Poitiers dans un

délai de 2 mois & compter de sa publication.

o ot de secours et Je payeur départemental de la
tes concerne, de l'exécution du présent arrété qui
ervice départemental d'incendie et de secours de

Le directeur départemental des services d'incendi
Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui
sera publié au recueil des actes administratifs du S

la Charente-Maritime.

Fait a PERIGNY, le 2 1 MAI 2015

Le Président du Conseil d’administration du
Service départemental d’incendie et de secours

Stéphane VILLAIN

®
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Service départemental

- ﬁl d’incendie et de secours
PREFET de la Charente-Maritime
DE LA

CHARENTE-

MARITIME

Liberté
EBgalité
Fratenté

Arrétén® 25 ~(0.5 9
Accordant la meédaille d’'honneur des
Sapeurs-pompiers
Promotion du 14 juillet 2025

Le Pré&fet de Charente-Maritime
Chevalier de la Legion d'Honneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Vu le décret n°2017-1155 du 10 juillet 2017 modifié par le décret n°2018-468 du 16 mai 2019 relatif & la médaille
d'honneur des sapeurs-pompHiers.

ARRETE

Article 1% : La médaille d'honneur est décernée aux sapeurs-pompiers dont les noms suivent, qui ont
constamment fait preuve de devouement dans 'exercice de leurs fonctions :

Echelon Grand'Or

BEURIOT Oilivier, Commandant volontaire - CIS CHATELAILLON-PLAGE
DESNOQYER Stéphane, Adjudant-chef volentaire - CIS LE CHATEAU-D'OLERON
LE-CUNFF Fredéric, Lieutenant voiontaire - CIS SAUJON

L EPAGE Christian, Colonel professionnel - DIRECTION

PAQUET Lione!, Lieutenant-colonel professionnel - POLE EST

VENAIL Frédéric, Commandant professionnel - POLE OPERATIONNEL

Echelon Or

ALLAIN Jérdme, Adjudant professionnel - POLE OPERATIONNEL

ARLABOSSE Cédric, Adjudant-chef professionnel - CIS LA ROCHELLE-VILLENEUVE
BAUDRIT Guillaume, Adjudant-chef professionnel - CIS ROYAN

BENEST David, Lisutenant volontaire - CIS SAINT-FORT-SUR-GIRONDE

BOURNEL Pierrick, Lieutenant de 1% classe professionnal - CIS SAINT-MARTIN-DE-RE
CESARINI Stéphane, Lieutenant de 2°™ classe professionnel - CIS JONZAC

COMBEALU Hervé, Adjudant-chef professionnel - CIS ROCHEFORT

DELANOTTE Boris, Capitaine professionnel - CIS SAINT-PIERRE-DYOLERON



FREUCHET Stéphane, Sergent-chef professionnel - POLE RELATIONS HUMAINES
COMPETENCES

LEZEAU David, Adjudant-chef professionnel - CIS ROCHEFORT
MALLAT Cédric, Caporal-chef volontaire - CIS SAINTES

MARCAILLOU Didier, Contrdleur général professionne! - DIRECTION
MARTIN Leic, Adjudant-chef volontaire - CIS CHATELAILLON-PLAGE
MORCELET Cyril, Adjudant-chef valentaire - CIS JONZAC

PARON Grégory, Caporai-chef volontaire - CIS AULNAY-DE-SAINTONGE
PARPAY Christophe, Lieutenant volontaire - CIS LA RONDE

POITEVIN Eric, Lieutenant volontaire - CIS PONS

RAVON Noél, Sergent-chef voiontaire - CIS MONTENDRE

ROBERT Antoine, Adjudant volontaire « CIS AIGREFEUILLE

RUCHAUD Guillaume, Adjudant-chef professionnal - €IS ROYAN

VIC Philippe, Lisutenant volontaire - CIS MARENNES-HIERS-BROUAGE
YON Vincent, Adjudant volontaire - CIS MORTAGNE-SUR-GIRONDE

Echelon Arqent

AUBINEAU Eric, Caporal-chef volontaire - CIS SAINT-GENIS-DE-SAINTONGE
BAUDIN Jérémie, Lieutenant volontaire - CIS BOURGNEUF-SAINTE-SCULLE
BOULOURD Nicolas, Sergent professionnel - POLE OPERATIONNEL
BOURDON Loic, Capitaine professionnel - CiS JONZAC

BUDET Alexis, Lieutenant volontaire - CIS ARS-EN-RE

CAILLE Morgan, Adjudant volontaire - CIS SAINT-MARTIN-DE-RE
CHAMPION Corentin, Sapeur 14 classe volontaire - CIS LA ROCHELLE-MIREUIL
DARDILLAC Clément, Lieutenant volontaire - CIS LES PORTES-EN-RE
DAVIAUD Julien, Sergent-chef volantaire - CIS SAINTES

DONNY Edward, Adjudant-chef volontaire - CIS SAINTE-MARIE-DE-RE
DUBREUIL Mickagl, Capitaine professionnel - POLE OPERATIONNEL

FORT Loic, Caporal-chef professionnel - CIS LA ROCHELLE-VILLENEUVE
FOUQUET Pierre-Alexandre, Lisutenant volontaire - C1S ANGLIERS-VERINES
GUERINEALU Pierrick, Adjudant-chef volontaire - CIS BRIZAMBOURG
GUILLAUD Thomas, Adjudant volontaire - CIS SAUJON

HOLIN David, Sapeur 1¢"® classe volontaire - CIS JONZAC

LAGRIFFOUL Benoit, Lieutenant volontaire - CIS SAINTES

LAMBESEUR Sylvain, Capegral professionnel - CIS ROCHEFORT

LE REVEREND Vincent, Sergent-chef volontaire - CIS CHATELAILLON-PLAGE
LONOCE Jonathan, Lieutenant volontaire - C1S SAINT-PIERRE-D'OLERON
MERGHL! Mohamed, Sergent-chef valontaire - CIS LA FLOTTE-EN-RE

ET



MURCIANGC Yoan, Capcral-chef volontaire - CIS AIGREFEUILLE

PAULE Nicolas, Caporal volontaire - CIS SAINT-FORT-SUR-GIRONDE

QUANTIN Dimitri, Sergent-chef volontaire - CIS BRIZAMBOURG

REVELEAU Nicolas, Caporal volontaire - CIS AULNAY-DE-SAINTONGE

RICO Florent, Adjudant-chef volontaire - CIS MARENNES-HIERS-BROUAGE

ROBIN Anthony, Caporal professionnel - CIS ROYAN

ROCHER Romain, Adjudant volontaire - CIS GEMOZAC

ROCHETEAU Stéphane, Adjudant-chef volontaire - CIS MORTAGNE-SUR-GIRONDE

RONCADA Cyril, Sergent-chef volontaire - CIS SAUJON

ROY Etienne. Capitaine professionnel - MISE A DISPOSITION AUPRES DU MINISTERE DE
L'INTERIEUR ET DES OUTRE MER

SEMPERE Jérdme, Sergent-chef volontaire - CIS LA RONDE
TAVERNIER Yves, Médecin lieutenant-colonel voloniaire - SOUS-DIRECTION SANTE
VERNIAUD Nicolas, Sergent-chef volontaire - CIS ARCHIAC

Echslon Bronze

BARRE Hugo, Caporal volontaire - CIS BEAUX VALLONS

CAUGNON Philippe, Caporal-chef volontaire - CIS SAINT-PIERRE-LA-NQUE
CHATELIER Clément, Caporal-chef volontaire - CIS ROYAN

COUDIGNAC Quentin, Caporal volontaire - CIS AULNAY-DE-SAINTONGE
COULON Dimitri, Caporal volontaire - CIS LE CHATEAU-D’OLERON
CREPEAU Donavan, Sergent volontaire - CIS BRIZAMBOURG

DANGIN Maiwenn, Sergent-chef volontaire - CIS SAINT-JEAN-D’ANGELY
DUGAS Alexandre, Sergent-chef voiontaire - CIS PONS

DUTILLOY Julien, Sergent professionnet - CIS LA ROCHELLE-VILLENEUVE
FERGER Alian, Sergent volontaire - CIS LE CHATEAU-D'OLERON
GACOQUGNOLLE Renan, Sapeur 1¥¢ classe volontaire - CIS SAINTES
GAUTRON Bénédicte, Sergent volontaire - CIS PONS

GUERIN Willy, Sapeur 1%® ciasse volontaire - C1S MORTAGNE-SUR-GIRONDE
GUINOUARD Tristan, Caporal-chef volontaire - CIS SURGERES

JEANNET Charlélie, Sergent-chef volontaire - CIS SAINTES

JOSEPH Kévin, Caporal-chef voiontaire- CIS ROYAN

KOBYLKO Hugo, Caporal professionnel - CIS ROCHEFORT

LE CHALONY Nathalie, Sergent-chef volontaire - CIS LES PORTES-EN-RE
LEBEAU Julie, Sergent volontaire - C!S ROYAN

LORANDEL Alexandre, Sergent-chef volontaire - CIS SAINTE-MARIE-DE-RE
MARTINEAU Romain, Sergent volontaire - CiS LOULAY

MORISSET Victor, Caporal-chef volontaire - CIS SAINT-PALAIS-SUR-MER

oo




PAIN Baptiste, Sergent-chef volontaire - CIS ARDILLIERES
PERDRIAU Sullivan, Infirmier volontaire - SQUS-DIRECTION SANTE
PERIGORD Amandine, Sergent volontaire - CIS SAUJON

PIETERS Thao, Sergent volontaire - CIS SAINT-PALAIS-SUR-MER
POUVREAU Aurglien, Caporal-chef volontaire - CIS ROCHEFORT
PROUHARAM Sébastien, Sergent volontaire - CIS CHATELAILLON-PLAGE
RATEAU Lucille, Caporal-chef volontaire - CIS ARS-EN-RE

RENAUD Laure, Caporal-chef volontaire - CIS AIGREFEUILLE
ROCHERQN Guillaume, Caporal-chef volontaire - CIS SAINTES
SICOT Donavan, Gaporal-chef volontaire - CIS SAINTES

SUIRE Esteban, Caporal-chef volontaire - CIS SURGERES

VALY Yann, Médecin capitaine volontaire - SOUS-DIRECTION SANTE

Article 2 : Le présent arrété sera inséré au recueil des actes administratifs de la Charente-Maritime.

La Rochelle, le ~ 9 MAI 1025

Le préfet

Brice Biondel
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SOUS-DIRECTION SANTE

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET

DE SECOURS ;

"\ Ia Charente-Marilime

\ SAPELRS-FOMPIERS ;
A

Andtén® 25 -0 6 4
Fixant la liste des médecins sapeurs-

pompiers du corps départemental de la
Charente-Maritime habiiités aux visites

médicales d'aptitude

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

YU le code de fa santé ;

VU Parrété du 6 mai 2000 modifié fixant les conditions d'aptitude médicale des sapeurs-pompiers
professionnels et volontaires, et les conditions d'exercice de la médecine professionnelle et préventive au

sein des services départementaux d'incendie et de secours ;

VU l'avis émis par la commission consultative du service de santé et de secours médical, en séance du

1710212025 ;

SUR proposition du médecin-chef ;

Aricle 1°" - La liste d'aptifude des medecins sapsurs-pompiers habilités & effectuer les visites médicales

ARRETE

en Charente-Maritime, est &tablie comme suit ;

Grade Nom Prénom
g"'xi‘i‘;‘t’:gnﬂgﬁze AUDFRAY Vincent
Medecin lieutenant-colonel | BOUCHARD Yannick
Meédecin hors classe DRAPEAU Christophe
Medecin classe normale DUMONT Jean
Médecin capitaine BONNAURE-SORBIER | Alice
Medecin commandant AUBRY Philippe
Meédecin commandant BOURSIER Michel
Médecin capitaine CARDEILLAC Martin
Médecin capitaine CATELLA Philippe
Médecin commandant CHAIGNE Emeline
Medecin colonel DAHLET fatrick

MO



Médecin commandant BUROT Marie-José
Médecin commandant DUTHOIT Micolas
Médecin aspirant GARNIER Sylvain
Médecin capitaine MARAIS Pierre
Médecin commandant NCIZET Carole
Medecin capitaine POTTIER Lﬂr%g?r;ette
Medecin commandant REVERSAC Philippe
Médecin commandant ROUSSEAU Philippe
Médecin commandant TAVERNIER Yves
Médeacin capitaine VALY Yann

Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois & compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal adminisiratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
Fapplication internet Télérecours citoyens sur : www,telerecours.fr.

Article 3 — Le médecin-chef de la sous-direction santé est chargé de l'exécution de la présente décision.

Perigny, le 7 2 MAI 2015

nsell d'administration
el Y tWdgation

Contréler ganerdl Didier Marcaillou

10
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SOUS-DIRECTICN SANTE

Aretén® 2 5 =) 73
Fixant la liste des médecins sapeurs-
pompiers du corps départemental de la

Charente-Maritime habifités aux visites
médicales d’aptitude

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET

DE SECOURS ;

VU le code general des collectivités territoriales ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le code de la sante ;

VU Farrété du 6 mai 2000 modifié fixant les conditions d'aptitude médicale des sapeurs-pompiers
professionnels et volontaires, et les conditions d'exercice de la médecine professionnelle et préventive au
sein des services départementaux d'incendie et de secours ;

VU favis émis par la commission consultative du service de sanié et de secours rédical, en séance du
17/02/2025 ;

SUR preposition du medecin-chef ;

ARRETE

Article 1¥ - La liste d'aptitude des médacina sapeurs-pompiers habilités a effeciuer les visites médicales
en Charente-Mariiime, est &tablie comme suit

Grade Nom Prénom
gﬂxﬁiﬁ:‘;‘nﬂzﬁ: AUDFRAY Vincent
Médecin hors classe DRAPEAU Christephe
Médecin classe normale DUMONT Jean
Médecin commandant ALBRY Phitippe
Madecin lieutenant-colonel | BOUCHARD Yannick
Médecin commandant BOURSIER Michet
Médecin capitaine CARDEILLAC Martin
Médecin capitaine CATELLA Philippe
Médecin capitaine CHAIGNE Emeline
Mé&decin colenel DAHLET Patrick

JOS
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S0OUS DIRECTION SANTE

Décislon du Chofde Corpsn® 25 - 1 5

Portant P'aptitude opérationnelle
des infirmiers sapsurs-pompiers pour
I'année 2025 en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL ~ Chevalier de !'Ordre
National du Mérite ;

VU le code géneral des collectivités territoriales ;
VU te code de la sécurité intérieure
VU le reglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de [a Charente-Maritime :

VU le reglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
SUR proposition du médecin-chef ;

DECIDE

Articie 1°" - La liste d'aptitude opérationnelle des infirmiers sapeurs-pompiers pour I'année 2025 en
Charente-Maritime, est établie comme suit :

Grade Nom Prénom
Infirmier hors-classe | DAVID Olivier
Infirmier GONZALEZ Séhastien
Infirmier LUCAZEALU Caroline
Infirmier principal ABGRALL Baptiste
Infirmier ABONNEAU Amélie
Infirmier ANDRE Thibaut
Infirmier AUBERT Céline
Infirmier principal AUROYER Thomas
Infirmier principal BACHET Guillaurne
JInfirmier principal BAZIN Rodolphe
Infirmier principal BERNARD Aurélie
Infirmier BIRBA Camiile
infirmier principal BON Pascale
Infirmier principal BOULART Audrey
Infirmier BOURLES Dave
Infirmier ‘BOURLIER Christophe
Infirmier principal BRIVADY Fabrice
Infirmier BROHON Antoine
Infirmier CAPQT Jérome
Infirmier principal CARIC Morgane
Infirmier principat CAZALOT Florine
Infirmier CHAILLOT Kassiopée

3BI5 17 - Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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Infirmier CHAMP Céline
Infirmier principal CHAQUAD Sonia
Infirmier COINDET Marion
Infirmier principal CUSINTINO Thierry
infirmier DE-CARVALHO Jean-Charles
Infirmier PECLAIRIEUX Benoit
Infirmier DESHAYES Marine
Infirmier principal DESMERCIERES Pascal
Infirmier DI RUSSO Marine
Médecin aspirant DRAPEAU Charléne
Infirmier DUCARUGE Ayrton
Infirmier principal DUFLOU Thibautt
Infirmier DUPAS Nicolas
Infirmier DUZON Amandine
Infirmier principal ELIE Aude
Infirmier principal ESCOFFIER Patricia
Infirmigr-chef FEMENIAS Alain
Infirmier FOUQUET Malina
Médecin aspirant GARNIER Syivain
Infirmier principal GAUTHIER Audrey
Infirmier GAUTRET Anais
Infirmier GERON Jennifer
Infirmier principal GRATADOUX Sébastien
Infirmier principal GUILLET Frédéric
Infirmier principal GuUYOT Christophe
Infirmier principal HAUESBERGER Christelle
Infirmier HECQ Laetitia
Infirmier HERISSE Hacia
tnfirmier principal JALDO-VALLEJO Luis
Infirmier principal JEAN Stéphanie
Infirmier JONQ Alexandre
Infirmier LANHER Emmanuelle
Infirmier LAURENS Maylis
Infirmigr LE PABIC Christaphe
Infirmier LECOEUR Eisa
Infirmier LEDAN Gaélle
Infirmier LEGER Claire
Infirmier principal LE-GOUELLEC Jordan
Infirmier principal LE-MEUT Lydie
Infirmier MAGNE Carine
tnfirmier principal MAINGAUD Julie
Infirmier MASSE Johanne
Infirmier MIANI Fiona
Infirmier principal MONNET Angélique
Infirmier principal MOQUILLON Julien
infirmier MULLER Pelphine

\OA



Infirmier MURCIA Mélany
Infirmier PAPIN Catherine
Infirmier principal PAQUEREAL Adrien
tnfirmier PERDRIAL) Sullivan
fnfirmier PERRIN Mickaal
Infirmier principal PERROGCN Guillemette
Infirmier principal PIERRE Ludovic
Infirmier PQINGT Chloé
Infirmier principal POQUIN Sylvie
Infirmier principal QUILLY Jean-Michel
Infirmier RIPPE Florizn
Infirmier ROBERT Matwen
Infirmier principal ROUX Marc-Anfoine
Infirmier SANCHEZ Elodie
Infirmier SAVES Frangois
Infirmier SCHMITT Camille
infirmier principal TALLEC Solange
Infirmier TAUGERON Antoine
Infirmier TAURINES Peagy
infirmier principai THEAU Cécite
Infirmier THIBURCE Marine
Infirmier TORCHE Gauthier
Infirmier TOURNADE Ludovic
Infirmier principal VALY Virginie
Infirmier VANDAELE Sarah
Infirmier VINET Amélie

Article 2 - Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois a compter
de sa notification, scit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
I'application internet Télérecours citoyens sur : www telerecours. fr.

Articte 3 — Le medecin-chef du service de santé et de secours médical est chargé de 'exécution de la
présente décision.

Perigny, le 04 AVR. 2025




i i harente-Marit

' SAPEURS-POMPIERS /"

SOUS DIRECTION SANTE Décision du Chef de Corps n®

Portant Paptitude opératicnnelle

des infirmiers sapeurs-pompiers pour les
visites médicales pour Fannée 2025

en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL - Chevalier de I'Ordre
Mational du Mérite ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime :
VU le réglement intérieur du service départemental d'incendie ef de secours de la Charente-Maritime ;
SUR proposition du médecin-chef ;

DECIDE

Article 1% - La liste d'aptitude opérationnelle des infirmiers sapeurs-pompiers habilités 2 effectuer les
visites médicales pour 'année 2025 en Charente-Maritime, est établie comme suit :

Grade Nom Prénom
Infirmier hors classe | DAVID Qlivier
Infirmier GONZALEZ Sebastien
Infirmier LUCAZEAL Carcline
Infirmier principal BAZIN Rodolphe
Infirmier BIRBA Camille
Infirmier principal BOULART Audrey
Infirmier BOURLES Dava
Infirmier BROHON Antolne
Infirmier CAMPANINI Oriane
Infirmier principal CARIO Morgane
Infirmier principal CAZALOT Florine
tnfirmier principal CHAOUAD Sonia
Infirmier COINDET Marion
Infirmier principal coussy Natacha
Infirmier DECLAIRIEUX Benoit
Infirmier principal D'HCOGHE Catherine
infirmier DUCARUGE Ayiron
Infirmier principal DUCLAUD Pascaline
infirmier BUFLOU Thibault
Infirmier DUZCN Amandine
Infirmiar principal ESCOFFIER Patricia
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§nfirmier principal GAPIER Maryline
Infirmier GAUTHIER Audrey
Infirmier GERON Jennifer
Infirmier principai GRATADQUX Séhastien
Infirmier principal GUYOT Christophe
Infirmier principal JALDC-VALLEJO Luis
Infirmier principal JEAN Stéphanie
Infirmier LANHER Emmanuelle
Infirmier LAURENS Maylis
Infirmier LECOEUR Elsa
Infirmier LEDAN Gaglle
tnfirmier LEGER Claire
Infirmier LOUVES Typhaine
Infirmier MAGNE Carine
Infirmier principal MONNET Angéligue
Infirmier MULLER Delphine
Infirmier MURCIA Mélany
Infirmier QVIDE Kévin
Infirmier PAPIN Catherine
Infirmier POINGT Chloé
Infirmier principal POQUIN Sylvie
Infirmier principal RIPPE Florian
Infirmier SCHMITT Camille
Infirmier principal TALANDIER 'ga”e.“
aroline
Infirmier principal THEAU Cécite
Infirmier THIBURGE Marine
Infirmier-chef THOMAS Vincent
Infirmier principal TREPIN Elise

Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un dé¢lai de deux mois & compter
de sa notification, sait en saisissant le {ribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
Iapplication internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours.fr.

Article 3 — Le médecin-chef de la sous-direction santé est chargé de I'exécution de la présente décision.

Perigny, le 115 MAS 2075

Controleur gapéral Didier Marcaillou
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SO0US DIRECTION SANTE

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL -~ Chevalier de I'Ordre

National du Mérite ;

Décision du Chef de Corps n® 2 5 - 0 2 0

Portant I'aptitude opérationnelie
des médecins sapeurs-pompiers pour
Fannée 2025 en Charente-Maritime

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de ia sécurité intérieure |

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;
VU le réglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

SUR proposition du médecin-chef ;

Article 1% - La liste d'apfitude opérationnelle des médecins sapeurs-pompiers pour 'année 2025 en

Charente-Maritime, est établie comme suit ;

DECIDE

Grade Nom Prénom
Médecin classe exceptionnelle AUDFRAY Vincent
Médecin hors classe DRAPEAU Christophe
Médecin classe normale DUMONT Jean
Médecin capitaine AUBRY Philippe
Médecin lieutenant-colonel BOUCHARD Yannick
Medecin commandant BOURSIER Michel
Médecin capitaine CARDEILLAC Martin
Meédecin capitaine CHAIGNE Emelina
Meédecin colonel DAHLET Patrick
Médecin capitaine GUIGNES Alain .
Médecin capitaine MARAIS Pierre
Médecin commandant REVERSAC Philippe
Méedecin commandant SAINT-GUILLAIN Philippe
Médecin commandant TAVERNIER Yves

Mo
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vl CharendeMaritime |

4 SAPEURS-POMPIERS

~ %Eg% A
\".

SOUS DIRECTION SANTE Décision du Chef de Corps n° 2 5 - U

Portant I'aptitude opérationnelle

des infirmiers sapeurs-pompiers pour les
visites médicales pour I'année 2025

en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL - Chevalier de I'Ordre

National du Merite ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de la sécurité intérieurs ;

VU le réglement apérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;
VU le réglement intérieur du service départemental d'incendie ef de secours de la Charente-Maritime ;
SUR proposition du médecin-chef ; '

DECIDE

Article 1° - La liste d’aptitude opérationnelle des infirmiers sapeurs-pompiers habilités a effectuer les
visites medicales pour 'année 2025 en Charente-Maritime, est établie cormme suit

Grade Nom Prénom
Infirmier hors classe | DAVID Olivier
Infirmier GONZALEZ Sébastien
Infirmier LUCAZEAU Caroline
Infirmier principat BAZIN Rodolphe
Infirmier BIRBA Camilie
tnfirmier principal BOULART Audray
Infirmier BOURLES Dave
Infirmier BROHON Antoine
Infirmier CAMPANINI Origne
Infirmier principal CARIO Morgane
Infirmier principal CAZALOT Florine
Infirmier principal CHAQUAD Sonia
Infirmier COINDET Marion
Infirmier principal Coussy Natacha
Infirmier DECLAIRIEUX Benoit
Infirmier principal BD'HOOGHE Catherine
Infirmier DUCARUGE Aytron
Infirmier principal DUCLAUD Pascaline
Infirmier DUFLCU Thibault
Infirmier DUZON Amandine
Infirmier principal ESCOFFIER Patricia

21
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